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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 1007 

~ 25 Σεπτεμβρίου 1998 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


ΥΠΟΥΡΓΙΚΕΣ ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ ΚΑΙ ΕΓΚΡΙΣΕΙΣ 

Καθιέρωση με αμοιβή υπερωριακής εργασίας για α¬ 
ντιμετώπιση υπηρεσιακών αναγκώντου Περιφερει¬ 
ακού Γενικού Νοσοκομείου Αθηνών «ΛΑΪΚΟ». 1 

Καθιέρωση με αμοιβή υπερωριακής εργασίας για α¬ 
ντιμετώπιση υπηρεσιακών αναγκών του Γενικού 

Νομαρχιακού Νοσοκομείου ΚΕΦΑΛΛΗΝΙΑΣ. 2 

Καθιέρωση με αμοιβή υπερωριακής εργασίας για α¬ 
ντιμετώπιση υπηρεσιακών αναγκών του Νομαρχια¬ 
κού Γενικού Νοσοκομείου Κέντρου Υγείας 

ΚΡΕΣΤΕΝΩΝ. 3 

Καθιέρωση με αμοιβή υπερωριακής εργασίας για α¬ 
ντιμετώπιση υπηρεσιακών αναγκώντου Περιφερει¬ 
ακού Γενικού Νοσοκομείου Νίκαιας «Ο ΑΓΙΟΣ ΠΑ- 

ΝΤΕΛΕΗΜΩΝ». 4 

Καθιέρωση με αμοιβή υπερωριακής εργασίας για 
αντιμετώπιση υπηρεσιακών αναγκών του Νο¬ 
μαρχιακού Γενικού Νοσοκομείου ΕΛΕΥΣΙΝΑΣ 

«ΘΡΙΑΣΙΟ». 5 

Καθιέρωση με αμοιβή υπερωριακής εργασίας για α¬ 
ντιμετώπιση υπηρεσιακών αναγκών του Νομαρχια¬ 
κού Γενικού Νοσοκομείου ΚΑΒΑΛΑΣ». 6 

Καθιέρωση με αμοιβή υπερωριακής εργασίας για α¬ 
ντιμετώπιση υπηρεσιακών αναγκών του Ψυχιατρι¬ 
κού Νοσοκομείου Αττικής «ΔΡΟΜΟΚΑΙΤΕΙΟ». 7 

Καθιέρωση με αμοιβή υπερωριακής εργασίας για α¬ 
ντιμετώπιση υπηρεσιακών αναγκών του Περιφερει¬ 
ακού Γενικού Νοσοκομείου Αθηνών «ΙΠΠΟΚΡΑ- 

ΤΕΙΟ». 8 

Καθιέρωση με αμοιβή υπερωριακής εργασίας για α¬ 
ντιμετώπιση υπηρεσιακών αναγκών του Ψυχιατρι¬ 
κού Γενικού Νοσοκομείου Πέτρας Ολύμπου. 9 

Καθιέρωση με αμοιβή υπερωριακής εργασίας για α¬ 
ντιμετώπιση υπηρεσιακών αναγκών του Γενικού 

Νομαρχιακού Νοσοκομείου ΡΟΔΟΥ. 10 

Καθιέρωση με αμοιβή υπερωριακής εργασίας για α¬ 
ντιμετώπιση υπηρεσιακών αναγκώντου Περιφερει¬ 
ακού Πανεπιστημιακού Γ ενικού Νοσοκομείου ΗΡΑ¬ 
ΚΛΕΙΟΥ. 11 


ΥΠΟΥΡΓΙΚΕΣ ΑΠΟΦΑΣΕΙ Σ & ΕΓΚΡΙΣΕΙΣ 

Αριθ. Α9β/23996 (1) 

Καθιέρωση με αμοιβή υπερωριακής εργασίας για αντιμε¬ 
τώπιση υπηρεσιακών αναγκώντου Περιφερειακού Γ ε¬ 
νικού Νοσοκομείου Αθηνών «ΛΑΪΚΟ». 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΙ ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΠΡΟΝΟΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τιςδιατάξειςτουάρθρου 15του Ν. 2592/98 (ΦΕΚ 57/98τ. Α). 

2. Το γεγονός της επί 24ωρου λειτουργίας των Νοσ/κων Ι¬ 
δρυμάτων. 

3. Το γεγονός της ύπαρξης πιστώσεων ύψους περίπου 
300.000.000 δρχ. στον αντίστοιχο προϋπολογισμό του Νο¬ 
σοκομείου για την αντιμετώπιση της δαπάνης που προκα- 
λείται από τις διατάξεις της απόφασης αυτής. 

4. Το άρ. 7740/29.7.98 έγγραφο του Π.Γ.Ν. Αθηνών «ΛΑΪ¬ 
ΚΟ». 

5. Την αρ. 1107147/1239/0006Α/4.10.96 Απόφαση του 
Πρωθυπουργού και του Υπουργού Οικονομικών «Ανάθεση 
αρμοδιοτήτων του Υπου ργού Οικονομικών στους Υφυπουρ¬ 
γούς Οικονομικών» αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την καθιέρωση υπερωριακής εργασίας με α¬ 
μοιβή στο παρακάτω προσ/κό του Π.Γ.Ν. Αθηνών «ΛΑΪΚΟ» 
ως εξής: 

Α) Για το χρονικό διάστημα από 1.1.98 έως31.12.1998: 

1. Για οκτώ (8) υπ. κλ. ΠΕ Νοσ/κής μέχρι τρεις χιλ. τριακό¬ 
σιες εξήντα (3.360) ώρες συν. ετησ. 

2. Για εκατόν επτά (107) υπ. κλ. ΤΕ Νοσ/κής μέχρι σαράντα 
τέσσερις χιλ. εννιακόσιες σαράντα (44.940) ώρες συν. ετησ. 

3. Για επτά (7) υπ. κλ. ΤΕ Επισκ. Υγ. μέχρι χίλιες οκτακόσιες 
(1800) ώρες συν. ετησ. 

4) Για τρεις (3) υπ. κλ. ΤΕ Μαιών μέχρι χίλιες διακόσιες ε¬ 
ξήντα (1260) ώρες συν. ετησίως. 

5) Γ ια εκατόν είκοσι τέσσερις (124) υπ. κλ. ΔΕ Νοσ/κης μέ¬ 
χρι πενήντα δύ ο χιλ. ογδόντα (52.080) ώρες συν. ετησ. 

6) Για δέκα τέσσερις (14) υπ. κλ. ΔΕ Πρακτ. Νοσ. μέχριπέ- 
ντε χιλ. οκτακόσιες ογδόντα (5880) ώρες συν. ετησ. 

7) Γ ια τριάντα (30) υπ. κλ. ΥΕ Βοηθ. Θαλ. μέχρι δώδεκα χιλ. 
εξακόσιες (12600) ώρες συνολικά ετησίως. 

8) Για είκοσι επτά (27) υπ. κλ. ΥΕ Μεταφ. Ασθ. μέχρι έντε¬ 
κα χιλ. τριακόσιες σαράντα (11340) ώρες συν. ετησ. 

9) Για τέσσερις (4) υπ. κλ. ΤΕ Φυσικοθ. μέχρι χίλιες εξακό¬ 
σιες ογδόντα (1680) ώρες συν. ετησ. 

10) Για έξι (6) υπ. κλ. ΤΕ Ραδ. Αιάινολ. μέχρι δύο χιλ. πε¬ 
ντακόσιες είκοσι (2520) ώρες συν. ετησ. 
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11) Για τρεις (3) υπ. κλ. ΔΕ Τηλεφων. μέχρι εννιακόσιες 
(900) ώρες συν. ετησ. 

12) Για έξι (6) υπ. κλ. ΔΕ Εμφ. Χειρισ. μέχρι δύο χιλ. πεντα¬ 
κόσιες είκοσι (2520) ώρες συνολ. ετησίως. 

13) Για τέσσερις (4) υπ. κλ. ΔΕ Μαγείρων μέχρι χίλιες τε¬ 
τρακόσιες σαράντα (1440) ώρες συν. ετησίως. 

14) Για έξι (6) υπ. κλ. ΔΕ Προσ. Ασφ. μέχρι δύο χιλ. εκατόν 
εξήντα (2160) ώρες συν. ετησίως. 

15) Για τρεις (3) υπ. κλ. ΔΕ Θερμαστ. μέχρι χίλιες ογδόντα 
(1080) ώρες συν. ετησίως. 

16) Για τέσσερις (4) υπ. κλ. ΔΕ Ηλεκτρολ. μέχρι χίλιες τε¬ 
τρακόσιες σαράντα (1440) ώρες συνολ. ετησ. 

17) Για τέσσερις (4) υπ. κλ. ΔΕΥδραυλ. μέχρι χίλιες τετρα¬ 
κόσιες σαράντα (1440) ώρες συνολ. ετησ. 

18) Για τρεις (3) υπ. κλ. ΔΕ Κλιβανισ. μέχρι χίλιες ογδόντα 
(1080) ώρες συνολ. ετησ. 

19) Για τέσσερις (4) υπ. κλ. ΥΕ Θυ ρωρ. μέχρι χίλιες τετρα¬ 
κόσιες σαράντα (1440) ώρες συνολικά ετησ. 

20) Για τέσσερις (4) υπ. κλ. ΥΕ Β. Μαγειρ. μέχρι χίλιες τε¬ 
τρακόσιες σαράντα (1440) ώρες συνολ. ετησίως. 

21) Για ένα (1) υπ. κλ. ΥΕ Λαντχέρ. μέχρι διακόσιες (200) ώ¬ 
ρες ετησ. 

22) Για είκοσι πεντε (25) υπ. κλ. ΥΕ Τραπεζοκ. μέχρι εννιά 
χιλ. (9000) ώρες συνολ. ετησ. 

23) Γ ια δέκα οκτώ (18) υπ. κλ. ΥΕ Καθαρ. μέχρι έξι χιλ. τε¬ 
τρακόσιες ογδόντα (6480) ώρες συνολ. ετησ. 

24) Γ ια ένα (1) υπ. κλ. ΥΕ Τηλεφων. μέχρι τριακόσιες εξή¬ 
ντα (360) ώρες ετησ. 

25) Για ένα (1) υπ. κλ. ΥΕ Φυλ. Νυκτ.. μέχρι τριακόσιες ε¬ 
ξήντα (360) ώρες ετησ. 

Β) Γ ια το α'εξάμηνο έτους 1998: 

1) Για ένα (1) υπ. κλ. ΠΕ Φυσικών μέχρι εκατόν πενήντα 
(150) ώρες 

2) Γ ια δύο (2) υπ. κλ. ΔΕ Β. Φαρμακ. μέχρι τριακόσιες εξή¬ 
ντα (360) ώρες συνολικά. 

3) Γ ια πέντε (5) υπ. κλ. ΠΕ Δ/κού - Λογ/κού μέχρι πεντακό¬ 
σιες (500) ώρες συνολικά. 

4) Για ένα (1) υπ. κλ. ΠΕ Πληροφ. μέχρι εκατόν πενήντα 
(150) ώρες. 

5) Για ένα (1) υπ. κλ. ΠΕ Μηχανικών μέχρι εκατό (100) ώ¬ 
ρες. 6) Για ένα (1) υπ. κλ. ΠΕ Κοιν. Λειτουργ. μέχρι εκατόν πε¬ 
νήντα (150) ώρες 

7) Γ ια πεντε (5) υπ. κλ. ΤΕ Δ/σης Νοσοκ. μέχρι πεντακόσιες 
(500) ώρες συνολικά 

8) Για ένα (1) υπ. κλ. ΤΕΛογ/κης μέχρι εκατό (100) ώρες. 

9) Γ ια τρεις (3) υπ. κλ.ΤΕ Κοιν. Λειτ. μέχρι τετρακόσιες 
(400) ώρες συνολικά. 

10) Για σαράντα πεντε (45) υπ. κλ. ΤΕ Ιατρ. Εργαστηρ. μέ¬ 
χρι εννιά χιλ. τετρακόσιες πενήντα (9450) ώρες συν. 

11) Για τρεις (3) υπ. κλ. ΤΕΤεχν. Εφαρμ. μέχρι εξακόσιες 
τριάντα (630) ώρες συνολ. 

12) Για είκοσι οκτώ (28) υπ. κλ. ΔΕ Δ/κού - Λογ/κού μέχρι 
δύο χιλ. οκτακόσιες (2800) ώρες συνολ. 

13) Για εννέα (9) υπ. κλ. ΔΕ Γραμ. Νοσ. Τμημ. μέχρι εννια¬ 
κόσιες (900) ώρες συν. 

14) Για ένα (1) υπ. κλ. ΔΕ Χειρ. Ιατρ. Συσκ, μέχρι εκατόν πε¬ 
νήντα (150) ώρες. 

15) Για οκτώ (8) υπ. κλ. ΔΕ Τεχνικού .(οδηγοί, ψυκτ.) μέχρι 
χίλιες τετρακόσιες σαράντα (1440) ώρες συν. 

15) Για δέκα (10) υπ. κλ. ΥΕ Βοηθ. Προσ. (Κλητήρες, συ- 
νοδ., ανελκυστήρων, ταξινομ. ιματ.βοηθ. αποθηκ, κλ.π.) μέ¬ 
χρι χίλιες οκτακόσιες (1800) ώρες συνολικά. 

17) Για έξι (6) υπ. κλ. ΥΕ Προσ. Καθαριοτ. (Πλύντες, σι- 
δηρωτές κ.λ.π.) μέχρι οκτακόσιες (800) ώρες συνολικά. 

18) Για τέσσερις (4) υπ. κλ. ΥΕ Εργ. μέχρι εξακόσιες (600) 
ώρες συν. 


Γ) Για το β'εξάμηνο έτους 1998: 

1) Για ένα (1) υπ. κλ. ΠΕ Φυσικών μέχρι εκατόν πενήντα 
(150) ώρες 

2) Γ ια δύο (2) υπ. κλ. ΔΕ Β. Φαρμ. μέχρι τριακόσιες εξήντα 
(360) ώρες συνολικά. 

3) Για πέντε (5) υπ. κλ. ΠΕ Δ/κού - Λογ/κού μέχρι πεντακό¬ 
σιες (500) ώρες συνολικά. 

4) Για ένα (1) υπ. κλ. ΠΕ Πληροφ. μέχρι εκατόν πενήντα 
(150) ώρες. 

5) Γ ια ένα (1) υπ. κλ. ΠΕ Μηχαν. μέχρι εκατό (100) ώρες. 

6) Για ένα (1) υπ. κλ. ΠΕ Κοιν. Λειτουργ. μέχρι εκατόν πε¬ 
νήντα (150) ώρες. 

7) Γ ια πέντε (5) υπ. κλ. ΤΕ Δ/σης Νοσοκ. μέχρι πεντακόσιες 
(500) ώρες συνολ. 

8) Για ένα (1) υπ. κλ. ΤΕΛογ/κης μέχρι εκατό (100) ώρες. 

9) Γιατρεις (3) υπ. κλ. ΤΕ Κοιν. Λειτουρ. μέχρι τετρακόσιες 
(400) ώρες συνολ. 

10) Για σαράντα πεντε (45) υπ. κλ. ΤΕ Ιατρ. Εργασ. μέχρι 
εννιά χιλ. τετρακόσιες πενήντα (9450) ώρες συνολ. 

11) Για τρεις (3) υπ. κλ. ΤΕ Τεχν. Εφαρμ. μέχρι εξακόσιες 
τριάντα (630) ώρες συνολ. 

12) Για είκοσι οκτώ (28) υπ. κλ. ΔΕ Δ/κού - Λογ/κού μέχρι 
δύο χιλ. οκτακόσιες (2800) ώρες συνολ. 

13) Για εννέα (9) υπ. κλ. ΔΕ Γραμ. Νοσ. Τμήμ. μέχρι εννια¬ 
κόσιες (900) ώρες συνολικά. 

14) Για ένα (1) υπ. κλ. ΔΕ Χειρ. Ιατρ. Συσκ. μέχρι εκατόν πε¬ 
νήντα (150) ώρες. 

15) Για οκτώ (8) υπ. κλ. ΔΕ Τεχνικού (οδηγοί, ψυκτικοί,) μέ¬ 
χρι χίλιες τετρακόσιες σαράντα (1440) ώρες συνολικά. 

16) Για δέκα (10) υπ. κλ. ΥΕ Βοηθ. Προσ. (Κλητήρες, συ- 
νοδ. ανελκυστήρων , ταξινόμοι, ιματισμού, βοηθ. αποθ. 
κλ.π.) μέχρι χίλιες οκτακόσιες (1800) ώρες συνολικά. 

17) Για έξι (6) υπ. κλ. ΥΕ Προσ. Καθαρ. (πλύντες, σιδηρώ- 
τες κ.λ.π) μέχρι οκτακόσιες (800) ώρες συνολικά. 

18) Για τέσσερις (4) υπ. κλ. ΥΕ Εργατ. μέχρι εξακόσιες 
(600) ώρες συνολικά. 

Σε κάθε περίπτωση η δαπάνη για την πληρωμή των ανωτέ¬ 
ρω αποζημιώσεων περιορίζεται αποκλειστικά και μόνο μέσα 
στα πλαίσια των εγγεγραμμένων για το σκοπό αυτό πιστώ¬ 
σεων στους οικείους προϋπολογισμούς και δεν δύναται να 
αυξηθεί είτε με χορήγηση συμπληρωματικών πιστώσεων εί¬ 
τε με τροποποίηση του προϋπολογισμού, με ευθύνη της 
Δ/νσηςτου κάθε ΝΠΔΔ. 

Η ωριαία αποζημίωση του ανωτέρω προσ/κού ορίζεται σύμφω¬ 
να με τις διατάξεις του αρθ. 15 του Ν. 2592/98 (ΦΕΚ 57/98τ. Λ"). 

Οι αποφάσεις των οικείων οργάνων των ΝΠΔΔ για την ο¬ 
νομαστική κατανομή του προσ/κού σε υπερωριακή απασχό¬ 
ληση κοινοποιούνται στην Δ/νση Προσ/κού ΝΠΔΔ του Υ¬ 
πουργείου Υγείας και Πρόνοιας και στην 22η Δ/νση του Γεν. 
Λογιστηρίου του Κράτους. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυ¬ 
βέρνησης. 

Αθήνα, 1 Σεπτεμβρίου 1998 

οι ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΠΡΟΝΟΙΑΣ 

Ν. ΧΡΙΣΤΟΔΟΥΛΑΚΗΣ Κ. ΓΕΙΤΟΝΑΣ 

-Φ- 

Αριθ. Α9β/24169 (2) 

Καθιέρωση με αμοιβή υπερωριακής εργασίας για αντιμε¬ 
τώπιση υπηρεσιακών αναγκών του Γενικού Νομαρχια¬ 
κού Νοσοκομείου ΚΕΦΑΛΛΗΝΙΑΣ. 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΙ ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΠΡΟΝΟΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 
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1. Τιςδιατάξειςτου άρθρου 15του Ν. 2592/98 (ΦΕΚ57/98τ. Α). 

2. Το γεγονός της επί 24ωρου λειτουργίας των Νοσ/κων Ι¬ 
δρυμάτων. 

3. Το γεγονός της ύπαρξης πιστώσεων ύψους περίπου 
61.210.000 δρχ. στον αντίστοιχο προϋπολογισμό του Νοσο¬ 
κομείου για την αντιμετώπιση της δαπάνης που προκαλείται 
από τις διατάξεις της απόφασης αυτής. 

4. Το άρ. 1819/23-7-98 έγγραφο του Ν.Γ.Ν. ΚΕΦΑΛΛΗ¬ 
ΝΙΑΣ >». 

5. Την αρ. 1107147/1239/0006Α/4-10-96 Απόφαση του 
Πρωθυπουργού και του Υπουργού Οικονομικών « Ανάθεση 
αρμοδιοτήτων του Υπουργού Οικονομικών στους Υφυπουρ¬ 
γούς Οικονομικών, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την καθιέρωση υπερωριακής εργασίας με αμοι¬ 
βή στο παρακάτω προσ/κοτου ΝΓΝ ΚΕΦΑΛΛΗΝΙΑΣ ως εξής: 

Α) Γιατο χρονικό διάστημα από 1-1-98 έως 31-12-98: 

Για το νοσοκομείο 

1) Γιατρεις (3) υπ. κλ. ΤΕ Νοσ/κης μέχρι δύο χιλ. (2000) ώ¬ 
ρες συνολικά ετησίως. 

2) Για οκτώ (8) ιπλ κλ. ΔΕ Νοσ/κης μέχρι πέντε χιλ. διακό¬ 
σιες (5200) ώρες συνολικά ετησίως. 

3) Γιατρεις (3) υπ. κλ. ΥΕ Βοηθ. Υγ. Προσ. μέχρι χίλιες εν¬ 
νιακόσιες πενήντα (1950) ώρες συνολικά ετησίως. 

4) Για δύο (2) υπ. κλ. ΤΕ Ιατρ. Εργαστ. μέχρι χίλιες διακό¬ 
σιες (1200) ώρες συνολικά ετησίως. 

5) Για ένα (1) υπ. κλ. ΔΕ Χειρ. Εμφαν. μέχρι εξακόσιες (600) 
ώρες ετησίως. 

6) Για τρεις (3) υπ. κλ. ΔΕ Οδηγ. μέχρι χίλιες οκτακόσιες 
(1800) ώρες συνολ. ετησ. 

7) Για οκτώ (8) υπ. κλ. ΔΕ Τεχνικού μέχρι τέσσερις χιλιάδες 
οκτακόσιες (4800) ώρες συνολ. ετησ. 

Β) Για το α'εξάμηνο έτους 1998: 

Για το νοσοκομείο 

1) Για δέκα (10) υπ. κλ. ΤΕ Νοσ/κης μέχριχίλιες οκτακόσιες 
(1800) ώρες συνολικά. 

2) Γιατρεις (3) υπ. κλ. ΤΕ Μαιών μέχρι πεντακόσιες σαρά¬ 
ντα (540) ώρες συνολικά. 

3) Για ένα (1) υπ. κλ. ΤΕ Επισκ. μέχρι εκατόν ογδόντα (180) 
ώρες. 

4) Για δέκα επτά (17) υπ. κλ. ΔΕ Νοσ/κης μέχρι τρεις χιλ. ε¬ 
ξήντα (3060) ώρες συνολ. 

5) Για έντεκα (11) υπ. κλ. ΥΕ Βοηθ. Υγ. Προσ. μέχρι χίλιες 
εννιακόσιες ογδόντα (1980) ώρες συνολικά. 

6) Για ένα (1) υπ. κλ. ΠΕ Δ/κού - Λογ/κού μέχρι εκατό (100) 
ώρες 

7) Για ένα (1) υπ. κλ. ΠΕ Μηχαν. μέχρι εκατό (100) ώρες. 

8) Για ένα (1) υπ. κλ. ΤΕ Δ./σης Νοσ/μείων μέχρι εκατό 
(100) ώρες. 

9) Για ένα (1) υπ. κλ. ΤΕΛογ/κης μέχρι εκατό (100) ώρες. 

10) Για ένα (1) υπ. κλ. ΤΕ Φυσικοθ. μέχρι εκατόν ογδόνα 
(180) ώρες. 

11) Για ένα (1) υπ. κλ. ΤΕΤεχν. Μηχ. μέχρι εκατό (100) ώρες. 

12) Για πέντε (5) υπ. κλ. ΔΕ Διοικ. Λογ. μέχρι πεντακόσιες 
(500) ώρες συνολικά. 

13) Για ένα (1) υπ. κλ. ΔΕ Προσ. Η/Υ μέχρι εκατόν πενήντα 
(150) ώρες 

14) Για ένσ (1) υπ.κλ. ΔΕ Μαγειρ. μέχρι εκατόν πενήντα 
(150) ώρες. 

15) Για ένα (1) υπ. κλ. ΔΕ Τηλεφων. μέχρι εκατόν πενήντα 
(150) ώρες. 

16) Για επτά (7) υπ. κλ. ΥΕ Προσ. Καθ. μέχριχίλιες (1000) 
ώρες συνολικά. 

17) Γιατρεις (3) υπ. κλ. ΥΕ Βοηθ. Προσ. μέχρι πεντακόσιες 
σαράντα (540) ώρες συνολικά. 

18) Για ένα (1) υπ. κλ. ΤΕ Κοιν. Λειτουργ. μέχρι εκατόν πε¬ 
νήντα (150) ώρες. 


19) Για πέντε (5) υπ. κλ. ΥΕ Προσ. Εστ. μέχρι εννιακόσιες 
(900) ώρες συνολικά. 

20) Για δύο (2) υπ. κλ. ΥΕ Φυλ. Νυκτ. μέχρι τριακόσιες εξή¬ 
ντα (360) ώρες συνολικά. 

21) Για ένα (1) υπ. κλ. ΥΕ Εργατ. μέχρι εκατόν πενήντα 
(150) ώρες. 

Κ.Υ. ΣΑΜΗΣ 

22) Για ένα (1) υπ. κλ ΤΕ Νοσ/κης μέχρι εκατόν ογδόντα 
(180) ώρες 

23) Για ένα (1) υπ. κλ. ΤΕ Μαιών μέχρι εκατόν ογδόντα 
(180) ώρες 

24) Για ένα (1) υπ. κλ. ΔΕ Χειρ. Εμφ. μέχρι εκατόν ογδόντα 
(180) ώρες 

25) Για ένα (1) υπ. κλ. ΔΕ Παρασκ. μέχρι εκατόν ογδόντα 
(180) ώρες 

26) Για ένα (1) υπ. κλ. ΔΕ Πληρ. Ασθ. μέχρι διακόσιες δέκα 
(210) ώρες 

27) Για ένα (1) υπ. κλ. ΥΕ Τραυμ. μέχρι εκατόν ογδόντα 
(180) ώρες 

28) Για ένα (1) υπ. κλ. ΥΕ Επιμ. μέχρι εκατόν πενήντα (150) ώ- 
ρες. 

29) Για ένα (1) υπ. κλ. ΥΕ Προσ. Καθ. μέχρι εκατόν πενήντα 
(150) ώρες. 

35) Για ένα (1) υπ. κλ. ΥΕ Οδηγ. Ασθ. μέχρι διακόσιες δέκα 
(210) ώρες. 

36) Για ένα (1) υπ. κλ. ΥΕ Βοηθ. Προσ. μέχρι εκατόν πενή¬ 
ντα (150) ώρες. 

Κ.Υ. ΙΘΑΚΗΣ 

37) Για ένα (1) υπ. κλ. ΤΕ Νοσ/κης μέχρι εκατόν ογδόντα 
(180) ώρες. 

38) Για ένα (1) υπ. κλ. ΤΕ Μαιών μέχρι εκατόν ογδόντα 
(180) ώρες 

39) Για ένα (1) υπ. κλ. ΔΕ Παρασκ. μέχρι εκατόν ογδόντα 
(180) ώρες 

40) Γ ια ένα (1) υπ. κλ. ΥΕ Τραυματ. μέχρι εκατόν ογδόντα 
(180) ώρες 

41) Για ένα (1) υπ. κλ. ΥΕ Επιμελ. μέχρι εκατόν πενήντα 
(150) ώρες 

42) Για ένα (1) υπ. κλ. ΥΕ Προσ. Καθαρ. μέχρι εκατόν πε¬ 
νήντα (150) ώρες 

43) Για ένα (1) υπ. κλ. ΥΕ Οδηγ. Ασθ. μέχρι διακόσιες δέκα 
(210) ώρες 

44) Για ένα (1) υπ. κλ. ΥΕ Βοηθ. Προσ. μέχρι εκατόν πενή¬ 
ντα (150) ώρες. 

Σε κάθε περίπτωση η δαπάνη για την πληρωμή των ανωτέ¬ 
ρω αποζημιώσεων περιορίζεται αποκλειστικά και μόνο μέσα 
στα πλαίσια των εγγεγραμμένων για το σκοπό αυτό πιστώ¬ 
σεων στους οικείους προϋπολογισμούς και δεν δύναται να 
αυξηθεί είτε με χορήγηση συμπληρωματικών πιστώσεων εί¬ 
τε με τροποποίηση του προϋπολογισμού, με ευθύνη της 
Δ/νσηςτου κάθε ΝΠΔΔ. 

Η ωριαία αποζημίωση του ανωτέρω προσ/κού ορίζεται 
σύμφωνα με τις διατάξεις του αρθ. 15 του Ν. 2592/98 (ΦΕΚ 
57/98 τ.Α') . 

Οι αποφάσεις των οικείων οργάνων των ΝΠΔΔ για την ο¬ 
νομαστική κατανομή του προσ/κού σε υπερωριακή απασχό¬ 
ληση κοινοποιούνται στην Δ/νση Προσ/κού ΝΠΔΔ του Υ¬ 
πουργείου Υγείας και Πρόνοιας και στην 22η Δ/νση του Γ εν. 
Λογιστηρίου του Κράτους. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυ¬ 
βέρνησης. 

Αθήνα, 1 Σεπτεμβρίου 1998 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΠΡΟΝΟΙΑΣ 

Ν. ΧΡ1ΣΤΟΔΟΥΛΑΚΗΣ Κ. ΓΕΙΤΟΝΑΣ 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


Αριθ. Α9β/21336 (3) 

Καθιέρωση με αμοιβή υπερωριακής εργασίας για αντιμε¬ 
τώπιση υπηρεσιακών αναγκών του Νομαρχιακού Γενι¬ 
κού Νοσοκομείου Κέντρου Υγείας ΚΡΕΣΤΕΝΩΝ. 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΙ ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΠΡΟΝΟΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 15 του Ν. 2592/98 (ΦΕΚ 57/98 
τ.Α). 

2. Το γεγονός της επί 24ωρου λειτουργίας των Νοσ/κων Ιδρυ¬ 
μάτων 

3. Το γεγονός της ύπαρξης πιστώσεων ύψους περίπου 
13.581.800 δρχ. στον ανπ'στοιχο προϋπολογισμό του Νοσοκο¬ 
μείου για την ανπμετώπιση της δαπάνης που προκαλείται από 
τις διατάξεις της απόφασης αι/τής. 

4. Τα άρ. 1055, 1195/98 έγγραφα του Ν.Γ.Ν.- Κ.Υ. ΚΡΕΣΤΕ¬ 
ΝΩΝ 

5. Την αρ. 1107147/1239/0006Α/4-10-96 Απόφαση του Πρω¬ 
θυπουργού και του Υπουργού Οικονομικών « Ανάθεση αρμο¬ 
διοτήτων του Υπουργού Οικονομικών στους Υφυπουργούς Οι¬ 
κονομικών», αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμετην καθιέρωση υπερωριακής εργασίας με αμοιβή 
στο παρακάτω προσ/κό του ΝΓΝ - Κ.Υ. ΚΡΕΣΤΕΝΩΝ ως εξής: 

Α) Για το χρονικό διάστημα από 1-1-98 έως 31-12-98: 

1) Για ένα (1) υπ. κλ. ΤΕ Παρασκ. και έντεκα (11) υπ. κλ. ΤΕ 
Νοσ/κης μέχρι δύο χιλ. εκατόν εξήντα (2160) ώρες συνολικά ε- 
τησίως. 

2) Γ ια είκοσι (20) υπ. κλ. ΔΕ Νοσ/κης , οκτώ (8) υπ. κλ. ΔΕ Πα- 
ράίατρ. ένα (1) υπ. κλ. ΔΕ Οδηγ. Ασθ. και ένα (1) υπ. κλ. ΔΕ Μα¬ 
γείρων μέχρι πέντε χιλιάδες τετρακόσιες (5400) ώρες συνολ. ε- 
τησ. 

3) Για τέσσερις (4) υπ. κλ. ΥΕ Τραπεζοκ., τρεις (3) υπ. κλ. ΥΕ 
Καθαρ. δύο (2) υπ. κλ. ΥΕ Τραυματ., δύο (2) υπ.κλ. ΥΕ Β. Θαλά¬ 
μου και ένα (1) υπ.κλ. ΥΕ Β. Μαγ. μέχρι δύο χιλ. εκατόν εξήντα 
(2160) ώρες συνολικά ετησίως. 

Β) Για το α'εξάμηνο έτους 1998: 

1) Για ένα (1) υπ. κλ. ΠΕ Δ/κού - Λογ/κού μέχρι εξήντα (60) ώ- 
ρες 

2) Για ένα (1) υπ. κλ. ΤΕ Δ/κού - Λογ/κού μέχρι ογδόντα (80) ώ- 
ρες 

3) Για τέσσερις (4) υπ. κλ. ΔΕ Δ/κού και δύο (2) υπ. κλ. ΔΕ Τε¬ 
χνικού μέχρι πεντακόσιες (500) ώρες συνολικά. 

4) Για δύο (2) υπ. κλ. ΥΕ Κλητήρ. ένα (1) υπ. κλ. ΥΕ Εργατ.και έ- 
να (1) υπ. κλ. ΥΕ Πλυντρ. μέχριτριακόσιες εξήντα (360) ώρες συ¬ 
νολ. 

Γ) Για το β'εξαμ. έτους 1998: 

1) Για ένα (1) υπ. κλ. ΠΕ Δ/κού - Λογ/κού μέχρι εξήντα (60) ώ- 
ρες. 

2) Για ένα (1) υπ. κλ. ΤΕ Δ/κού - Λογ/κού μέχρι ογδόντα (80) ώ- 
ρες. 

3) Για τέσσερις (4) υπ. κλ. ΔΕ Δ/κού και δύο (2) υπ. κλ. ΔΕ Τε¬ 
χνικού μέχρι πεντακόσιες (500) ώρες συνολικά. 

4) Γ ια δύο (2) υπ. κλ. ΥΕ Κλητηρ, ένα (1) υπ. κλ. ΥΕ Εργατ. και 
ένα (1) υπ. κλ. ΥΕ Πλύντρια μέχρι τριακόσιες εξήντα (360) ώρες 
συνολικά. 

Σε κάθε περίπτωση η δαπάνη για την πληρωμή των ανωτέρω 
αποζημιώσεων περιορίζεται αποκλειστικά· και μόνο μέσα στα 
πλαίσια των εγγεγραμμένων για το σκοπό αστό πιστώσεων 
στους οικείους προϋπολογισμούς και δεν δύναται να αυξηθεί εί¬ 
τε με χορήγηση συμπληρωματικών πιστώσεων επε με τροπο¬ 
ποίηση του προϋπολογισμού, με ευθύνη της Δ/νσης του κάθε 
ΝΠΔΔ. 

Η ωριαία αποζημίωση του ανωτέρω προσ/κού ορίζεται σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξεις του αρθ. 15 του Ν. 2592/98 (ΦΕΚ 57/98 τ. 
Α). 

Οι αποφάσεις των οικείων οργάνων των ΝΠΔΔ για την ονομα¬ 


στική κατανομή του προσ/κού σε υπερωριακή απασχόληση κοι¬ 
νοποιούνται στην Δ/νση Προσ/κού ΝΠΔΔ του Υπουργείου Υγεί¬ 
ας και Πρόνοιας και στην 22η Δ/νση του Γεν. Λογιστηρίου του 
Κράτους. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυ βέρ- 
νησης. 

Αθήνα, 1 Σεπτεμβρίου 1998 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΠΡΟΝΟΙΑΣ 

Ν. ΧΡΙΣΤΟΔΟΥΛΑΚΗΣ Κ. ΓΕΙΤΟΝΑΣ 

-♦- 

Αριθ. Α9β/24041 (4) 

Καθιέρωση με αμοιβή υπερωριακής εργασίας για αντιμε¬ 
τώπιση υπηρεσιακών αναγκών του Περιφερειακού Γενι¬ 
κού Νοσοκομείου Νίκαιας «Ο ΑΓΙΟΣ ΠΑΝΤΕΛΕΗΜΩΝ». 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΙ ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΠΡΟΝΟΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 15 του Ν. 2592/98 (ΦΕΚ 57/98 
τ.Α) 

2. Το γεγονός της επί 24ωρου λειτουργίας των Νοσ/κων Ι¬ 
δρυμάτων 

3. Το γεγονός της ύπαρξης πιστώσεων ύψους περίπου 
187.847.498 δρχ. στον αντίστοιχο προϋπολογισμό του Νο¬ 
σοκομείου για την αντιμετώπιση της δαπάνης που προκα- 
•λείται από τις διατάξεις της απόφασης αυτής. 

4. Τα άρ. 28369/98,29617/97 έγγραφα του Π.Γ.Ν. Νίκαιας 
«Ο Αγ. Παντελεήμων». 

5. Την αρ. 1107147/1239/0006Α/4-10-96 Απόφαση του 
Πρωθυπουργού και του Υπουργού Οικονομικών « Ανάθεση 
αρμοδιοτήτων του Υπουργού Οικονομικών στους Υφυπουρ¬ 
γούς Οικονομικών», αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την καθιέρωση υπερωριακής εργασίας με α¬ 
μοιβή στο παρακάτω προσ/κό του Π.ΓΝ Νίκαιας « Ο Άγιος 
Παντελεήμων». 

Για το Νοσ/μείο 

Για το χρονικό διάστημα από 1-1-98 μέχρι31-12-98 : 

Ενός (1) υπαλ. του κλάδου ΠΕ Νοσηλευτών -τριών μέχρι 
διακόσιες εξήντα τέσσερις (264) ώρες ετησίως. 

Εξήντα έξι (66) υπ. κλ. ΤΕ Νοσηλευτών -τριών, ΤΕ Μαιών , 
ΤΕ Μαιών, μέχρι δέκα επτά χιλ. τετρακόσιες είκοσι τέσσερις 
(17424) ώρες συνολικά ετησίως. 

Ενενήντα (90) υπ. κλ. ΔΕ της Νοσηλευτικής Υπηρεσίας, μέ¬ 
χρι είκοσι τρεις χιλ. επτακόσιες εξήντα (23.760) ώρες συνο¬ 
λικά ετησίως. 

Εβδομήντα (70) υπ. κλ. ΥΕ της Νοσηλευτικής υπηρεσίας, 
μέχρι δέκα οκτώ χιλ. τετρακόσιες ογδόντα (18.480) ώρες συ¬ 
νολικά ετησίως. 

Τριών (3) υπαλ. κλ. ΔΕ της Τεχνικής υπηρεσίας, μέχρι ε¬ 
πτακόσιες εννενήντα δύο (792) ώρες συνολικά ετησίως. 

Δώδεκα (12) υπ. κλ. ΤΕ Ραδιολογίας - Ακτινολογίας, ΤΕ Τε¬ 
χνολόγων Ιατρικών Εργαστηρίων μέχρι τρεις χιλ. εκατόν ε¬ 
ξήντα οκτώ (3168) ώρες συνολικά ετησίως. 

Οκτώ (8) υπ. κλ. ΔΕ Παρασκευαστών, μέχρι δύο χιλ. εκα¬ 
τόν δώδεκα (2.112) ώρες συνολικά ετησίως. 

Γ ια το α' Εξάμηνο έτους 1998: 

Τριών (3) υπαλ. του κλάδου ΠΕ Δ/κού - Λογ/κού και ενός (1) 
υπαλ. του κλάδου ΠΕ Πληροφορικής μέχρι τετρακόσιες 
(400) ώρες συνολικά. 

Δύο (2) υπ. κλ. ΤΕ Δ/σης Νοσοκομείων και ενός (1) υπαλ. 
κλ. ΤΕ Λογιστικής, μέχριτριακόσιες (300) ώρες συνολικά. 

Είκοσι (20) υπ. κλ. ΔΕ Δ/κού - Λογ.κού ενός (1) υπ. κλ. ΔΕ 
Προσ/κού Η/Υ, μέχρι δύο χιλ. (2000) ώρες συνολικά. 
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Τεσσάρων (4) υπ. κλ. ΔΕ Τηλεφωνητών, δύο (2) υπ. κ. ΔΕ 
Μαγείρων, καιτριών (3) υπ. του κλάδου ΔΕ Προσ/κού Ασφα¬ 
λείας, μέχρι χίλιες (1000) ώρες συνολικά. 

Τριάντα (30) υπ. κλ. ΥΕ βοηθ. Υγειον. Προσ. , τριάντα πέ¬ 
ντε (35) υπαλ. του κλάδου ΥΕ Προσ/κού Καθαριότητας , εί¬ 
κοσι επτά (27) υπαλ. του κλάδου ΥΕ Προσ/κού Εστίασης και 
δέκα (10) υπαλ του κλάδου ΥΕ Εργατών μέχρι δέκα τρεις χιλ. 
εκατόν ενεννήντα εννιά (13199) ώρες συνολικά. 

Τριών (3) υπαλ. του κλάδου ΤΕ Φυσιοθεραπευτών , ενός 
(1) υπ. κλ. ΤΕ Εργοθεραπευτών δύο (2)υπ. κλ. ΤΕ Κοιν. Λει¬ 
τουργών μέχρι οκτακόσιες (800) ώρες συνολικά. 

Ενός (1) υπ. κλ. ΔΕ Βοηθού Φαρμακείου μέχρι εκατό τριά¬ 
ντα δύο (132) ώρες. 

Για το β'εξάμηνο έτους 1998: 

Τριών (3) υπ. κλ. ΠΕ Δ/κού - Λογ/κού, ενός (1) υπ. κλ. ΠΕ 
Πληροφορικής μέχρι τετρακόσιες (400) ώρες συνολικά. 

Δύο (2) υπ. κλ. ΤΕ Δ/σης Νοσ/μείων ενός (1) υπ. κλ. ΤΕ Λο¬ 
γιστικής, μέχρι τριακόσιες (300) ώρες συνολικά. 

Τριών (3) υπ. κλ. ΤΕ Φυσικοθεραπευτών , ενός (1) υπ. κλ. 
ΤΕ Εργοθεραπευτών δύο (2) υπαλ. κλ. ΤΕ Κοιν. Λειτουργών 
μέχρι οκτακόσιες (800) ώρες συνολικά. 

Ενός (1) υπ. κλ.ΔΕ Βοηθών Φαρμακείου μέχρι εκατόν τριά¬ 
ντα δύο (132) ώρες. 

Τεσσάρων (4) υπ. κλ. ΔΕ Τηλεφωνητών, δύο (2) υπ. κλ. ΔΕ 
Μαγείρων , τριών (3) υπαλ. κλ. ΔΕ Προσ/κού Ασφαλείας, μέ¬ 
χρι χίλιες εκατόν ογδόντα οκτώ (1188) ώρες συνολικά. 

Τριάντα (30) υπαλ. του κλάδου ΥΕ Βοηθ. Υγειον. 
Προσ/κού, τριάντα πέντε (35) υπ. κλ. ΥΕ Καθαριότητας , εί¬ 
κοσι επτά (27) υπ. κλ. ΥΕ Προσ/κού Εστίασης , δέκα (10) υπ. 
κλ. ΥΕ Εργατών, μέχρι δέκα τρεις χιλ. εκατόν ενεννήντα εν¬ 
νιά (13199) ώρες συνολικά. 

Για το Εθνικό Κέντρο Παρασκευής και Παραγώγων Αίμα¬ 
τος « ΗΛΙΑΣ ΠΟΛΙΤΗΣ» 

Για το α'εξάμηνο έτους 1998: 

Τριών (3) υπ. κλ. ΤΕ Τεχνολόγων Ιατρικών Εργαστηρίων 
μέχρι τριακόσιες ενεννήντα έξι (396) ώρες συνολικά. 

Επτά (7) υπ. κλ. ΔΕ Παρασκευαστών, ενός (1) υπ. κλ. ΔΕ 
Χειριστών Ιατρικών Συσκευών καιτριών (3) υπ. κλ. ΔΕ Τεχνι¬ 
κού, μέχρι χίλιες τετρακόσιες πενήντα δύο (1452) ώρες συ¬ 
νολικά. 

Γιατο β'εξάμηνο έτους 1998 : 

Τριών (3) υπ. κλ. ΤΕ Τεχν. Ιατρικών Εργαστηρίων, μέχρι 
τριακόσιες ενεννήντα έξι (396) ώρες συνολικά. 

Επτά (7) υπ. κλ. ΔΕ Παρασκευαστών , τριών (3) υπαλ. του 
κλάδου ΔΕ Τεχνικού και ενός (1) υπ. του κλάδου ΔΕ Χειρι¬ 
στών Ιατρικών Συσκευών, μέχρι χίλιες τετρακόσιες πενήντα 
δύο (1452) ώρες συνολικά. 

Γ ια το Κ. Υγείας Σαλαμίνας 

Γ ια το α' εξάμηνο έτους 1998: 

Δύο (2) υπ. κλ. ΤΕ Νοσηλευτών -τριών και ενός (1) υπ. κλ. 
ΤΕ Ραδιολ. - Ακτινολ. μέχρι τετρακόσιες είκοσι οκτώ (428) ώ¬ 
ρες συνολικά. 

Ενός (1) υπ. κλ. ΔΕ Παρασκευαστών , ενός (1) υπ. κλ. ΔΕ 
Νοσ/μων, ενός (1) υπ. κλ. ΔΕ Χειριστών - Εμφανιστών και ε¬ 
νός (1) υπ. κλ. ΔΕ Τεχνικού, μέχρι τριακόσιες σαράντα έξι 
(346) ώρες συνολικά. 

Δυο (2) υπ. κλ. ΥΕ Προσ/κού καθαριότητας , μέχρι διακό¬ 
σιες (200) ώρες συνολικά. 

Γ ια το β'εξάμηνο έτους 1998 : 

Δύο (2) υπ. κλ. ΤΕ Νοσηλευτών-τριών, ενός (1) υπ. κλ. ΤΕ 
Ραδιολογίας - Ακτινολογίας, μέχρι τετρακόσιες είκοσι οκτώ 
(428) ώρες συνολικά. 

Ενός (1) υπ. κλ. ΔΕ Νοσ/μων, ενός (1) υπ. κλ. ΔΕ Παρα¬ 
σκευαστών, ενός (1) υπ. κλ. ΔΕ Χειριστών - Εμφανιστών και 
ενός (1) υπαλ. κλ. ΔΕ Τεχνικού, μέχρι τριακόσιες σαράντα έ¬ 
ξι (346) ώρες συνολικά. 


Δύο (2) υπ. κλ. ΥΕ Προσ/κού Καθαριότητας μέχρι διακό¬ 
σιες εξήντα τέσσερις (264) ώρες συνολικά. 

Σε κάθε περίπτωση η δαπάνη για την πληρωμή των ανωτέ¬ 
ρω αποζημιώσεων περιορίζεται αποκλειστικά και μόνο μέσα 
στα πλαίσια των εγγεγραμμένων για το σκοπό αυτό πιστώ¬ 
σεων στους οικείους προϋπολογισμούς και δεν δύναται να 
αυξηθεί είτε με χορήγηση συμπληρωματικών πιστώσεων εί¬ 
τε με τροποποίηση του προϋπολογισμού, με ευθύνη της 
Δ/νσης του κάθε ΝΠΔΔ. 

Η ωριαία αποζημίωση του ανωτέρω προσ/κού ορίζεται 
σύμφωνα με τις διατάξεις του αρθ. 15 του Ν. 2592/98 (ΦΕΚ 
57/98 τ.Α'). 

Οι αποφάσεις των οικείων οργάνων των ΝΠΔΔ για την ο¬ 
νομαστική κατανομή του προσ/κού σε υπερωριακή απασχό¬ 
ληση κοινοποιούνται στην Δ/νση Προσ/κού ΝΠΔΔ του Υ¬ 
πουργείου Υγείας και Πρόνοιας και στην 22η Δ/νση του Γ εν. 
Λογιστηρίου του Κράτους. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυ¬ 
βέρνησης. 

Αθήνα, 1 Σεπτεμβρίου 1998 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΝ ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΠΡΟΝΟΙΑΣ 

Ν. ΧΡΙΣΤΟΔΟΥΛΑΚΗΣ Κ. ΓΕΙΤΟΝΑΣ 

- ♦ - 

Αριθ. Α9β/24111 (5) 

Καθιέρωση με αμοιβή υπερωριακής εργασίας για αντι¬ 
μετώπιση υπηρεσιακών αναγκών του Νομαρχιακού 

Γενικού Νοσοκομείου ΕΛΕΥΣΙΝΑΣ «ΘΡΙΑΣΙΟ». 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΙ ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΠΡΟΝΟΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξειςτου άρθρου 15του Ν. 2592/98 (ΦΕΚ 57/98τ. Λ). 

2. Το γεγονός της επί 24ωρου λειτουργίας των Νοσ/κων Ι¬ 
δρυμάτων. 

3. Το γεγονός της ύπαρξης πιστώσεων ύψους περίπου 
80.000.000 δρχ. στον αντίστοιχο προϋπολογισμό του Νοσο¬ 
κομείου για την αντιμετώπιση της δαπάνης που προκαλείται 
από τις διατάξεις της απόφασης αυτής. 

4. Το άρ. 13698/Φ1150/98 έγγραφο του Ν.Γ.Ν. ΕΛΕΥΣΙ¬ 
ΝΑΣ «ΘΡΙΑΣΙΟ». 

5. Την αρ. 1107147/1239/0006Α/4-10-96 Απόφαση του 
Πρωθυπουργού και του Υπουργού Οικονομικών « Ανάθεση 
αρμοδιοτήτων του Υπουργού Οικονομικών στους Υφυπουρ¬ 
γούς Οικονομικών», αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την καθιέρωση υπερωριακής εργασίας 
με αμοιβή στο παρακάτω προσ/κότου ΝΓΝ ΕΛΕΥΣΙΝΑΣ 
«ΘΡΙΑΣΙΟ» ως εξής: 

Α) Για το χρονικό διάστημα από 1-1-98 έως 31-12-98: 

Γ ια το νοσοκομείο: 

1) Για δύο (2) υπ. κλ. ΠΕ Νοσ/κης μέχρι οκτακόσιες σαρά¬ 
ντα (840) ώρες συνολικά ετησίως. 

2) Γ ια πενήντα (50) υπ. κλ. ΤΕ Νοσ/κης - ΤΕ Μαιών μέχρι 
είκοσι μία χιλιάδες (21.000) ώρες συνολικά ετησίως. 

3) Γ ια πενήντα (50) υπ. κλ. ΔΕ Νοσ/κης και δύο (2) υπ. κλ. 
ΔΕ Κλιβαν. μέχρι είκοσι μία χίλ. (21000) ώρες συνολικά ετη¬ 
σίως. 

4) Γ ια είκοσι πέντε (25) υπ. κλ. ΥΕ Βοηθ. Υγ. Προσ/κό μέχρι 
δέκα χιλ. πεντακόσιες (10500) ώρες συνολ ετησ. 

5) Για οκτώ (8) υπ κλ. ΤΕ Ιατρ. Εργαστ. και πέντε (5) υπ. κλ. ΤΕ 
Εργοθερ. μέχρι τέσσερις χιλ. (4000) ώρες συνολ. ετησίως. 

6) Γ ια οκτώ (8) υπ. κλ. ΔΕ Παρασκ. και οκτώ (8) υπ. κλ. ΔΕ 
Χειρ. Εμφαν. μέχρι πέντε χιλ. επτακόσιες εξήντα (5760) ώ¬ 
ρες συν. ετησίως. 
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7) Για πενήντα (50) υπ. κλ. ΥΕ Βοηθ. Προσ/κό και ειδικότε¬ 
ρα για τριάντα (30) υπ. κλ. ΥΕΤραπεζοκ, δύο (2) υπ. κλ. ΥΕ Β. 
Μαγειρ., δύο (2) υπ. κλ. ΥΕ Λαντζερ., δύο (2) υπ. κλ. ΥΕ Φυ¬ 
λάκων, δέκα (10) υπ. κλΥΕ Καθαριστ., δύο (2) υπ. κλ. ΥΕ Ερ¬ 
γατών, δύο (2) υπ. κλ. ΥΕ Πρεσσαδ. - Πλυντρ. μέχρι δέκα ο¬ 
κτώ χιλ. (18000) ώρες συνολικά ετησίως. 

8) Για δύο (2) υπ. κλ. ΠΕ Μηχανικών μέχρι τριακόσιες (300) 
ώρες συνολ. ετησίως. 

9) Για δύο (2) υπ. κλ. ΤΕ Τεχν. Εφαρμ. μέχρι τετρακόσιες 
(400) ώρες συνολ. ετησίως. 

10) Για είκοσι ένα (21) υπ. κλ. ΔΕ Τεχνικού και ειδικότερα 
για οκτώ (8) υπ. κλ. ΔΕ Μηχ/των - ΔΕ Ηλεκτρ/των, πέντε (5) 
υπ. κλ. ΔΕ Ψυκτικ. τέσσερις (4) υπ. κλ. ΔΕ Τεχνικ., τέσσερις 

(4) υπ. κλ. ΔΕ Οδηγ. μέχρι έξι χιλ. οκτακόσιες (6800) ώρες 
συνολ. ετησίως. 

11) Για δύο (2) υπ. κλ. ΥΕΤεχν. και ένα (1) υπ. κλ. ΥΕ Οδηγ. 
μέχρι εννιακόσιες ογδόντα (980) ώρες συνολικά ετησίως. 

Κ.Υ. ΜΕΓΑΡΩΝ 

12) Για ένα (1) υπ. κλ. ΤΕ Κοιν. Εργασ., τρεις (3) υπ. κλ. ΤΕ 
Νοσ/κης - ΤΕ Μαιών, ένα (1) υπ. κλ. ΤΕ Ραδιολ. - Ακτιν. και ενα 
(1) υπ. κλ. ΤΕ Δ/κού μέχρι εξακόσιες (600) ώρες συνολ. ετησίως. 

13) Για τέσσερις (4) υπ. κλ. ΔΕ Νοσ/κης, δύο (2) υπ. κλ. ΔΕ 
Παρασκ. και τρεις (3) υπ. κλ. ΔΕ Δ/κού-ΔΕ Τεχνικού μέχρι χί¬ 
λιες εκατόν εβδομήντα (1170) ώρες συνολ. ετησίως. 

14) Για δύο (2) υπ. κλ. ΥΕ Βοηθ. Υγ. Προσ. και τέσσερις (4) 
υπ. κλ. ΥΕ Φυλακ. - ΥΕ Καθαρ. μέχρι επτακόσιες ογδόντα 
(780) ώρες συνολ. ετησίως. 

Β) Γ ια το α'εξάμηνο έτους 1998: 

1) Γιαεπτά (7) υπ. κλ. ΠΕ Δ/κού και ειδικότερα γιαπεντε (5) υπ. 
κλ. ΠΕ Δ/κού, ένα (1) υπ. κλ. ΠΕ Πληροφορορικήςκαιένα (1) υπ. 
κλ. ΠΕ Ακτινοφ. μέχρι χίλιες διακόσιες (1200) ώρες συνολικά. 

2) Γ ια οκτώ (8) υπ. κλ. ΤΕ Δ./κού και ειδικότερα για, τρεις 
(3) υπ κλ. ΤΕ Δ/σης Νοσ/μείων, τρεις (3) υτι. κλ. ΤΕ Δ/κού 
Λογ/κού , δύο (2) υπ. κλ. ΤΕ Κοιν. Εργασίας μέχρι χίλιες δια¬ 
κόσιες (1200) ώρες συνολικά. 

3) Γ ια είκοσι (20) υπ. κλ. ΔΕ Δ/κού και ειδικότερα για επτά 
(7) υπ. κλ. ΔΕ Δ/κού, δύο (2) υπ. κλ. ΔΕ Δακτυλογρ., δύο (2) 
υπ. κλ. ΔΕ Η/Υ , δύο (2) υπ. κλ. ΔΕ Τηλεφων. πεντε (5) υπ. κλ. 
ΔΕ Προσ. Ασφαλ. και δύο (2) υπ. κλ. ΔΕ Βοηθ. Φαρμ. μέχρι 
δύο χιλ. πεντακόσιες (2500) ώρες συνολικά. 

Γ) Για το β'εξάμηνο έτους 1998: 

1) Για οκτώ (8) υπ. κλ. ΠΕ Δ/κού και ειδικότερα για πέντε (5) 
υπ. κλ. ΠΕ Δ/κού ένα (1) υπ. κλ. ΠΕΔιαιτολ. ένα (1) υπ. κλ. ΠΕ 
Πληροφορικής και ένα (1) υπ. κλ. ΠΕ Ακτινοφυσ. μέχρι χίλιες 
διακόσιες (1200) ώρες συνολικά. 

2) Για οκτώ (8) υπ. κλ. ΤΕ Δ/κού και ειδικότερα για τρεις (3) 
υπ. κλ. ΤΕ Δ/σης Νοσ/μείων , τρεις (3) υπ. κλ. ΤΕ Δ/κού - 
Λογ/κού , δύο (2) υπ. κλ. ΤΕ Κοιν. Εργασίας μέχρι χίλιες δια¬ 
κόσιες (1200) ώρες συνολικά. 

3) Γ ια είκοσι (20) υπ. κλ. ΔΕ Δ/κού και ειδικότερα για επτά 
(7) υπ. κλ. ΔΕ Δ/κού - Λογ/κού, δύο (2) υπ. κλ. ΔΕ Η/Υ, δύο (2) 
υπ. κλ. Δακτυλογράφων, δύο (2) υπ. κλ. ΔΕ Τηλεφων., πέντε 

(5) υπ. κλ. ΔΕ Προσ. Ασφαλ. και δύο (2) υπ. κλ. ΔΕ Β. Φαρ¬ 
μακείου μέχρι δύο χιλ. πεντακόσιες (2500) ώρες συνολικά. 

Σε κάθε περίπτωση η δαπάνη για την πληρωμή των ανωτέ¬ 
ρω αποζημιώσεων περιορίζεται αποκλειστικά και μόνο μέσα 
στα πλαίσια των εγγεγραμμένων για το σκοπό αυτό πιστώ¬ 
σεων στους οικείους προϋπολογισμούς και δεν δύναται να 
αυξηθεί είτε με χορήγηση συμπληρωματικών πιστώσεων εί¬ 
τε με τροποποίηση του προϋπολογισμού, με ευθύνη της 
Δ/νσηςτου κάθε ΝΠΔΔ. 

Η ωριαία αποζημίωση του ανωτέρω προσ/κού ορίζεται 
σύμφωνα με τις διατάξεις του αρθ. 15 του Ν. 2592/98 (ΦΕΚ 
57/98 τ.Α') . 


Οι αποφάσεις των οικείων οργάνων των ΝΠΔΔ για την ο¬ 
νομαστική κατανομή του προσ/κού σε υπερωριακή απασχό¬ 
ληση κοινοποιούνται στην Δ/νση Προσ/κού ΝΠΔΔ του Υ¬ 
πουργείου Υγείας και Πρόνοιας και στην 22η Δ/νση του Γ εν. 
Λογιστηρίου του Κράτους. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυ¬ 
βέρνησης. 

Αθήνα, 1 Σεπτεμβρίου 1998 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΠΡΟΝΟΙΑΣ 

Ν.ΧΡΙΣΤΟΔΟΥΛΑΚΗΣ Κ. ΓΕΙΤΟΝΑΣ 

-♦- 

Αριθ, Α9β/23855 (6) 

Καθιέρωση με αμοιβή υπερωριακής εργασίας για αντιμε¬ 
τώπιση υπηρεσιακών αναγκώντου Νομαρχιακού Γενι¬ 
κού Νοσοκομείου ΚΑΒΑΛΑΣ. 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΙ ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΠΡΟΝΟΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 15του Ν. 2592/98 (ΦΕΚ 57/98 
τ.Α) 

2. Το γεγονός της επί 24ωρου λειτουργίας των Νοσ/κων Ι¬ 
δρυμάτων 

3. Το γεγονός της ύπαρξης πιστώσεων ύψους περίπου 
264.132.000 δρχ. στον αντίστοιχο προϋπολογισμό του Νο¬ 
σοκομείου για την αντιμετώπιση της δαπάνης που προκα- 
λείται από τις διατάξεις της απόφασης αυτής. 

4. Το άρ. 8727,9771/98 έγγραφο του Ν.Γ.Ν. ΚΑΒΑΛΑΣ. 

5. Την αρ. 1107147/1239/0006Α/4-10-96 Απόφαση του 
Πρωθυπουργού και του Υπουργού Οικονομικών « Ανάθεση 
αρμοδιοτήτων του Υπουργού Οικονομικών στους Υφυπουρ¬ 
γούς Οικονομικών», αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την καθιέρωση υπερωριακής εργασίας με α¬ 
μοιβή στο παρακάτω προσ/κό του ΝΓΝ - ΚΑΒΑΛΑΣ και των 
Κέντρων Υγείας ως εξής: 

α) Για το χρονικό διάστημα από 1.1.98 έως31.12.98: 

1. Για ένα (1) υπ. κλ. ΠΕ Νοσ/κής μέχρι τετρακόσιες είκοσι 
(420) ώρες ετησ. 

2. Γ ια εκατό (100) υπ, κλ. ΤΕ Νοσ/κής μέχρι σαράντα δύο 
χιλ. (42.000) ώρες συνολικά ετησίως. 

3. Για εννέα (9) υπ. κλ. ΤΕ Παρασκ. μέχρι τρεις χιλ. επτα¬ 
κόσιες ογδόντα (3.780) ώρες συνολικά ετησίως. 

4. Γ ια ένα (1) υπ. κλ. ΤΕ Ραδ. Ακτιν. μέχρι τετρακόσιες εί¬ 
κοσι (420) ώρες ετησ. 

5. Για εκατόν ογδόντα πέντε (185) υπ. κλ. ΔΕ Νοσ/κής μέ¬ 
χρι εβδομήντα επτά χιλ. επτακόσιες (77.700) ώρες συν. ε¬ 
τησ. 

6 Για δέκα πέντε (15) υπ. κλ. ΔΕ Εμφ. Χειρ, μέχρι έξι χιλ. 
τριακόσιες (6.300) ώρες συν. ετησ. 

7. Γ ια δύο (2) υπ. κλ. ΔΕ Χειρ. Ιατρ. Μηχ. μέχρι οκτακόσιες 
σαράντα (840) ώρες συν. ετησ. 

8. Για είκοσι (20) υπ. κλ. ΔΕ Παρασκ. μέχρι οκτώ χιλ. τε¬ 
τρακόσιες (8.400) ώρες συν. ετησ. 

9. Για δέκα πέντε (15) υπ. κλ. ΔΕ Οδηγ. - Πληρ. Ασθενοφό¬ 
ρων μέχρι έξι χιλ. τριακόσιες (6.300) ώρες συν. ετησ. 

10. Για δύο (2) υπ. κλ. ΔΕΥδραυλ. μέχρι επτακόσιες είκοσι 
(720) ώρες συν. ετησ. 

11. Για τρεις (3) υπ. κλ. ΔΕ Ηλεκτρ. μέχρι χίλιες ογδόντα 
(1.800) ώρες συν. ετησ. 

12. Για τρεις (3) υπ. κλ. ΔΕ Θερμ. μέχρι χίλιες ογδόντα 
(1.080) ώρες συν. ετησ. 

13. Για ένα (1) υπ. κλ. ΔΕ Απολυμ. μέχρι διακόσιες (200) ώ¬ 
ρες συν. ετησ. 
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14) Για τέσσερις (4) υπ. κλ. ΔΕ Τηλεφων. μέχρι χίλιες τε¬ 
τρακόσιες σαράντα (1.440) ώρες συν. ετησ. 

15. Για δέκα τέσσερις (14) υπ. κλ. ΥΕ Βοηθ. Υγειον. 
Προσ/κό μέχρι πέντε χιλ. οκτακόσιες ογδόντα (5.880) ώρες 
συν. ετησ. 

16. Για δέκα πέντε (15) υπ. κλ. ΥΕ Μεταφ. Ασθ. μέχρι έξι χιλ. 
τριακόσιες (6.300) ώρες συν. ετησ. 

17. Για δέκα τέσσερις (14) υπ. κλ.ΥΕ Θυρ. μέχρι τέσσερις 
χιλ. (4.000) ώρες συν. ετησ. 

18. Για είκοσι πέντε (25) υπ. κλ. ΥΕ Καθαρίστ. μέχρι οκτώ 
χιλ. (8.000) ώρες συν. ετησ. 

19. Γιατρείς (3) υπ. κλ. ΥΕ Φυλ. Νυκτ. μέχρι χίλιες ογδόντα 
(1.080) ώρες συν. ετησ. 

Β) Για το α' εξάμηνο έτους 1998: 

1. Για τέσσερις (4) υπ. κλ. ΠΕ Δ/κού μέχρι τετρακόσιες 
(400) ώρες συν. 

2. Γιαένα (1) υπ. κλ. ΠΕ Μηχαν. μέχρι εκατό (100) ώρες συν. 

3. Για ένα (1) υπ. κλ. ΠΕ Φυσ. μέχρι εκατόν πενήντα (150) 
ώρες συν. 

4. Για ένα (1) υπ. κλ. ΠΕ Λογοθερ. μέχρι εκατόν πενήντα 
(150) ώρεςσυνολ. 

5. Για ένα (1) υπ. κλ. ΠΕ Πληροφ. μέχρι εκατόν πενήντα 
(150) ώρες συν. 

6. Για τρεις (3) υπ. κλ. ΤΕ Φυσικοθερ. μέχρι πεντακόσιες 
σαράντα (540) ώρες συν. 

7. Για τέσσερις (4) υπ. κλ. ΤΕ Δ/κού μέχρι τετρακόσιες 
(400) ώρες συν. 

8. Για ένα (1) υπ. κλ. ΤΕ Τεχν. Εφαρμ. μέχρι εκατό (100) ώ¬ 
ρες συν. 

9. Για ένα (1) υπ. κλ. ΤΕ Κοιν. Λειτουργ. μέχρι εκατόν πενή¬ 
ντα (150) ώρες συν. 

10. Για ένα (1) υπ. κλ. ΤΕ Κοιν. Λειτουργ. μέχρι εκατόν πε¬ 
νήντα (150) ώρες συν. 

11. Για ένα (1) υπ. κλ. ΤΕ Εργοθερ. μέχρι εκατόν πενήντα 
(150) ώρες συν. 

12. Για δέκα επτά (17) υπ. κλ.ΔΕ Δ/κού μέχρι χίλιες επτα¬ 
κόσιες (1.700) ώρες συν. 

13. Για δύο (2) υπ. κλ. ΔΕ Β Φαρμ. μέχρι τριακόσιες (300) 
ώρες συν. 

14. Για ένα (1) υπ. κλ. ΔΕ Μαγείρων μέχρι εκατόν πενήντα 
(150) ώρες συν. 

15. Για τέσσερις (4) υπ. κλ. ΥΕ Κλητηρ. τετρακόσιες (400) 
ώρες συνολ. 

16) Για δέκα πέντε (15) υπ. κλ. ΥΕ Τραπεζ. μέχρι τρεις χιλ. 
διακόσιες πενήντα (3250) ώρες συνολ. 

17) Για ένα (1) υπ. κλ. ΥΕ Λαντζερ. μέχρι εκατόν πενήντα 
(150) ώρες συνολ. 

17) Για τέσσερις (4) υπ. κλ. ΥΕ Εργ. μέχρι τετρακόσιες 
(400) ώρες συνολ. 

18) Για τέσσερις (4) υπ. ΥΕ Προσ. Καθ. μέχρι εξακόσιες 
(600) ώρες συνολ. 

Γ) Για το β' εξάμηνο έτους 1998: 

1) Για τέσσερις (4) υπ. κλ. ΠΕ Δ/κού μέχρι τετρακόσιες 
(400) ώρες συνολ. 

2) Γ ια ένα (1) υπ. κλ. ΠΕ Μηχαν. μέχρι εκατό (100) ώρες συ¬ 
νολ. 

3) Γ ια ένα (1) υπ. κλ. ΠΕ Φυσικ. μέχρι εκατόν πενήντα (150) 
ώρες συνολ. 

4) Για ένα (1) υπ. κλ. ΠΕ Λογοθερ. μέχρι εκατό (100) ώρες 
συνολ. 

5) Για ένα (1) υπ. κλ. ΠΕ Πληροφ. μέχρι εκατόν πενήντα 
(150) ώρες συνολ. 

6) Γ ια τρεις (3) υπ. κλ. ΤΕ Φυσικοθ. μέχρι πεντακόσιες σα¬ 
ράντα (540) ώρες συνολ. 

7) Γ ια τέσσερις (4) υπ. κλ. ΤΕ Δ/κού μέχρι τετρακόσιες 
(400) ώρες συν. 


8) Για ένα (1) υπ. κλ. ΤΕΤεχν. Εφαρμ. μέχρι εκατό (100) ώ¬ 
ρες συν. 

9) Για ένα (1) υπ. κλ. ΤΕ Κοιν. Λειτουργ. μέχρι εκατόν πε¬ 
νήντα (150) ώρες. 

10) Για ένα (1) υπ. κλ. ΤΕ Κοιν. Εργ. μέχρι εκατόν πενήντα 
(150) ώρες. 

11) Για ένα (1) υπ. κλ. ΤΕ Εργοθερ. μέχρι εκατό (100) ώρες. 

12) Γ ια δέκα επτά (17) υπ. κλ. ΔΕ Δ/κού μέχρι χίλιες επτα¬ 
κόσιες (1700) ώρες συν. 

13) Για δύο (2) υπ. κλ. ΔΕ Β Φαρμ. μέχρι τριακόσιες (300) 
ώρες συν. 

14) Για ένα (1) υπ. κλ. ΔΕ Μαγειρ. μέχρι εκατόν ογδόντα 
(180) ώρες συν. 

15) Για τέσσερις (4) υπ. κλ. ΥΕ Κλητήρ. μέχρι τετρακόσιες 
(400) ώρες συν. 

16) Για δέκα πέντε (15) υπ. κλ. ΥΕ Τραπεζ. δύο χιλιάδες 
(2000) ώρες συν. 

17) Για ένα (1) υπ. κλ. ΥΕ Λαντζ. μέχρι εκατόν πενήντα (150) 
ώρες συν. 

18) Για τέσσερις (4) υπ. κλ. ΥΕ Εργ. μέχρι εξακόσιες (600) 
ώρες συν. 

19) Για τέσσερις (4) υπ. κλ. ΥΕ Π ροσ. Καθ. μέχρι εξακόσιες 
(600) ώρες συν. 

Σε κάθε περίπτωση η δαπάνη για την πληρωμή των ανωτέ¬ 
ρω αποζημιώσεων περιορίζεται αποκλειστικά και μόνο μέσα 
στα πλαίσια των εγγεγραμμένων για το σκοπό αυτό πιστώ¬ 
σεων στους οικείους προϋπολογισμούς και δεν δύναται να 
αυξηθεί είτε με χορήγηση συμπληρωματικών πιστώσεων εί¬ 
τε με τροποποίηση του προϋπολογισμού, με ευθύνη της 
Δ/νσηςτου κάθε ΝΠΔΔ. 

Η ωριαία αποζημίωση του ανωτέρω προσ/κού ορίζεται 
σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρ. 15του Ν. 2592/98 (ΦΕΚ 
57/98 τ.Α'). 

Οι αποφάσεις των οικείων οργάνων των ΝΠΔΔ για την ο¬ 
νομαστική κατανομή του προσ/κού σε υπερωριακή απασχό¬ 
ληση κοινοποιούνται στην Δ/νση Προσ/κού ΝΠΔΔ του Υ¬ 
πουργείου Υγείας και Πρόνοιας και στην 22η Δ/νση του Γ εν. 
Λογιστηρίου του Κράτους. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυ- 
βερνήσεως. 

Αθήνα, 1 Σεπτεμβρίου 1998 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΥΦΥΠ. ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΠΡΟΝΟΙΑΣ 

Ν. ΧΡΙΣΤΟΔΟΥΛΑΚΗΣ Κ. ΓΕΙΤΟΝΑΣ 

-♦- 

Αριθ. Α9β/24461 (7) 

Καθιέρωση με αμοιβή υπερωριακής εργασίας για αντιμε¬ 
τώπιση υπηρεσιακών αναγκών του Ψυχιατρικού Νο¬ 
σοκομείου Αττικής «ΔΡΟΜΟΚΑΙΤΕΙΟ». 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΙ ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΠΡΟΝΟΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 15 του Ν. 2592/98 (ΦΕΚ 57/98 
τ.Α). 

2. Το γεγονός της επί 24ωρου λεπουργίαςτων Νοσ/κων Ι¬ 
δρυμάτων. 

3. Το γεγονός της ύπαρξης πιστώσεων ύψους περίπου 1 
65.000.000 δρχ. στον αντίστοιχο προϋπολογισμό του Νοσο¬ 
κομείου για την αντιμετώπιση της δαπάνης που προκαλείται 
από τις διατάξεις της απόφασης αυτής. 

4. Το άρ. 8294/457994/98 έγγραφο του ΨΝΑ « ΔΡΟΜΟ- 
ΚΑΪΤΕΙΟ» 

5. Την αρ. 1107147/1239/0006Α/4-10-96 Απόφαση του 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


Πρωθυπουργού και του Υπουργού Οικονομικών « Ανάθεση 
αρμοδιοτήτων του Υπουργού Οικονομικών στους Υφυπουρ¬ 
γούς Οικονομικών», αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την καθιέρωση υπερωριακής εργασίας με α¬ 
μοιβή στο παρακάτω προσ/κό του ΨΝΑ « ΔΡΟΜΟΚΑΙΤΕΙΟ» 
ως εξής: 

α) Για το χρονικό διάστημα από 1 -1 -98 έως 31-12-98: 

1) Για είκοσι (20) υπ. κλ. ΤΕ Νοσ/κής μέχρι πέντε χιλ. εξα¬ 
κόσιες (5.600) ώρες συνολικά ετησίως. 

2) Για εξήντα (60) υπ. κλ. ΔΕ Νοσ/κης μέχρι είκοσι χιλ. 
(20.000) ώρες συνολ. ετησίως. 

3) Για έξι (6) υπ. κλ. ΥΕ Νοσ/κης μέχρι χίλιες τετρακόσιες 
σαράντα (1440) ώρες συνολ. ετησίως. 

Β) Γιατο α'εξάμηνο έτους 1998: 

1) Για τρεις (3) υπ. κλ. ΠΕ Δ/κού - Οικον.και ένα (1) 
υπ.κλ. ΠΕ Πληροφ. μέχρι πεντακόσιες (500) ώρες συνο¬ 
λικά. 

2) για δύο (2) υπ. κλ. ΤΕ Δ/κού Λογ/κού, πέντε (5) υπ. κλ. ΤΕ 
Εργοθερ. και τέσσερις (4) υπ. κλ. ΤΕ Κοινωνικής Εργασίας 
μέχρι χίλιες εκατό (1100) ώρες συνολικά. 

3) Γ ια δέκα (10) υπ. κλ. ΔΕ Δ/κού - Λογ/κού,, πέντε (5) υπ. 
κλ. ΔΕ Μαγείρ., δύο (2) υπ. κλ. ΔΕ Τηλεφων. και δύο (2) υπ. 
κλ. ΔΕ Προσ/κό Η/Υ μέχρι χίλιες εννιακόσιες (1900) ώρες συ¬ 
νολικά. 

4) Για δύο (2) υπ. κλ. ΥΕ Επιμ., δέκα τέσσερις (14) υπ. κλ. 
ΥΕ Εργατών, πέντε (5) υπ. κλ. ΥΕ Φυλ. - Νυκτοφυλ., έντεκα 
(11) υπ. κλ. ΥΕ Προσ. Εστίασης και τριάντα (30) υπ. κλ. ΥΕ 
Καθαριστρ. μέχρι έξι χιλιάδες πεντακόσιες (6500) ώρες συ¬ 
νολικά. 

5) Για ένα (1) υπ. κλ. ΠΕ Μηχαν. μέχρι εκατό (100) ώρες 

6) Για τρεις (3) υπ. κλ. ΤΕ Τεχνολ. Εφαρμογ. μέχριτριακό- 
σιες (300) ώρες συνολικά. 

7) Για δέκα έξι (16) υπ/κλ. ΔΕ Τεχνικού ( Ηλεκτρολ., υ- 
δραυλ κ.λ.π.) μέχρι χίλιες εξακόσιες (1600) ώρες συνολικά. 

Γ) Για το β' εξάμηνο έτους 1998: 

1) Για τέσσερις (4) υπ. κλ. ΠΕ Δ/κού -Οικον. και ένα (1) υπ. 
κλ. ΠΕ Πληροφ. μέχρι πεντακόσιες (500) ώρες συνολικά. 

2) Για δύο (2) υπ. κλ. ΤΕ Δ/κού - Λογ/κού, πέντε (5) υπ. κλ. 
ΤΕ Εργοθερ. και τέσσερις (4) υπ. κλ. ΤΕ Κοινών. Εργασ. μέ¬ 
χρι χίλιες εκατό (1100) ώρες συνολικά. 

3) Για δέκα (10) υπ. κλ. ΔΕ Δ/κού - Λογ/κού, δύο (2) υπ. κλ. 
ΔΕ Δακτυλ. πέντε (5) υπ. κλ. ΔΕ Μαγείρ, δύο (2) υπ. κλ. ΔΕ 
Τηλεφων. και δύο (2) υπ. κλ. ΔΕ Προσ/κό Η/Υ μέχριχίλιες εν¬ 
νιακόσιες (1900) ώρες συνολικά. 

4) Για δύο (2) υπ. κλ. ΥΕ Επιμελ., δέκα τέσσερις (14) υπ. κλ. 
ΥΕ Εργατών, πεντε (5) υπ. κλ. ΥΕ Φυλ. - Νυκτοφ., έντεκα (11) 
υπ. κλ ΥΕ Προσ. Εστίασης και τριάντα (30) υπ. κλ. ΥΕ Καθα- 
ριστ. μέχρι έξι χιλ. πεντακόσιες (6500) ώρες συνολ. 

5) Για ένα (1) υπ. κλ. ΠΕ Μηχαν. μέχρι εκατό (100) ώρες. 

6) Για τρεις (3) υπ. κλ. ΤΕ Τεχν. Εφαρμ. μέχρι τριακόσιες 
(300) ώρες συνολικά. 

7) Για δέκα έξι (16) υπ. κλ. ΔΕ Τεχνικού (Ηλεκτρ. Υδραυλ. 
κ.λ.π) μέχρι χίλιες εξακόσιες (1600) ώρες συνολ. 

Σε κάθε περίπτωση η δαπάνη για την πληρωμή των ανωτέ¬ 
ρω αποζημιώσεων περιορίζεται αποκλειστικά και μόνο μέσα 
στα πλαίσια των εγγεγραμμένων για το σκοπό αυτό πιστώ¬ 
σεων στους οικείους προϋπολογισμούς και δεν δύναται να 
αυξηθεί είτε με χορήγηση συμπληρωματικών πιστώσεων εί¬ 
τε με τροποποίηση του προϋπολογισμού, με ευθύνη της 
Δ/νσηςτου κάθε ΝΠΔΔ. 

Η ωριαία αποζημίωση του ανωτέρω προσ/κού ορίζεται 
σύμφωνα με τις διατάξεις του αρθ. 15 του Ν. 2592/98 (ΦΕΚ 
57/98 τ.Α') . 

Οι αποφάσεις των οικείων οργάνων των ΝΠΔΔ για την ο¬ 
νομαστική κατανομή του προσ/κού σε υπερωριακή απασχό¬ 
ληση κοινοποιούνται στην Δ/νση Προσ/κού ΝΠΔΔ του Υ¬ 


πουργείου Υγείας και Πρόνοιας και στην 22η Δ/νση του Γ εν. 
Λογιστηρίου του Κράτους. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυ- 
βερνήσεως. 

Αθήνα, 1 Σεπτεμβρίου 1998 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΠΡΟΝΟΙΑΣ 

Ν. ΧΡΙΣΤΟΔΟΥΛΑΚΗΣ Κ. ΓΕΙΤΟΝΑΣ 

-♦- 

Αριθ. Α9β/23915 (8) 

Καθιέρωση με αμοιβή υπερωριακής εργασίας για αντιμε¬ 
τώπιση υπηρεσιακών αναγκών του Περιφερειακού Γε¬ 
νικού Νοσοκομείου Αθηνών «ΙΠΠΟΚΡΑΤΕΙΟ». 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΙ ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΠΡΟΝΟΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 15 του Ν. 2592/98 (ΦΕΚ 57/98 
τ. Α). 

2. Το γεγονός της επί 24ωρου λειτουργίας των Νοσ/κων Ι¬ 
δρυμάτων. 

3. Το γεγονός της ύπαρξης πιστώσεων ύψους περίπου 
310.210.000 δρχ. στον αντίστοιχο προϋπολογισμό του Νο¬ 
σοκομείου για την αντιμετώπιση της δαπάνης που προκα- 
λείται από τις διατάξεις της απόφασης αυτής. 

4. Το άρ. 11655/28-7-98 έγγραφο του Π.Γ.Ν. Αθηνών « ΙΠ- 
ΠΟΚΡΑΤΕΙΟ» 

5. Την αρ. 1107147/1239/0006Α/4-10-96 Απόφαση του 
Πρωθυπουργού και του Υπουργού Οικονομικών « Ανάθεση 
αρμοδιοτήτωντου Υπουργού Οικονομικών στους Υφυπουρ¬ 
γούς Οικονομικών», αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την καθιέρωση υπερωριακής εργασίας με α¬ 
μοιβή στο παρακάτω προσ/κό του ΠΓΝ Αθηνών « ΙΠΠΟΚΡΑ- 
ΤΕΙΟ»ως εξής: 

Α) Γ ια το χρονικό διάστημα από 1-1-98 έως 31-12-1998: 

1) Γιατέσσερις (4) υπ. κλ. ΠΕ Νοσ/κης μέχρι χίλιες εξακό¬ 
σιες ογδόντα (1680) ώρες ετησίως συνολικά. 

2) Γ ια εκατόν σαράντα πεντε (145) υπ. κλ. ΤΕ Νοσ/κης μέ¬ 
χρι εξήντα χιλ. εννιακόσιες (60900) ώρες ετησίως συνολικά. 

3) Γ ια τρεις (3) υπ. κλ. ΤΕ Επισκεπ. μέχρι εννιακόσιες (900) 
ώρες ετησίως συνολικά. 

4) Γ ια ογδόντα πέντε (85) υπ. κλ. ΔΕ Αφών Νοσ/μων μέχρι 
τριάντα πέντε χιλ. επτακόσιες (35700) ώρες ετησίως συνο¬ 
λικά. 

5) Για σαράντα (40) υπ. κλ. ΔΕ Πρακ. Νοσ/μων μέχρι δέκα 
έξι χιλ. οκτακόσιες (16800) ώρες ετησίως συνολικά. 

6) Γ ια οκτώ (8) υπ. κλ. ΔΕ Ανδρών Νοσ/μων μέχρι τρεις χιλ. 
τριακόσιες εξήντα (3360) ώρες ετησίως συνολικά. 

7) Γ ια τριάντα (30) υπ. κλ. ΥΕ Βοηθών Θαλάμων μέχρι δώ¬ 
δεκα χιλ. εξακόσιες (12600) ώρες ετησίως συνολικά. 

8) Γ ια είκοσι πεντε (25) υπ. κλ. ΥΕ Μετ. Ασθενών μέχρι δέ¬ 
κα χιλ. πεντακόσιες (10500) ώρες ετησίως συνολικά. 

9) Για είκοσι (20) υπ. κλ. ΥΕ Νοσ/μων μέχρι οκτώ χιλ. τε¬ 
τρακόσιες (8400) ώρες ετησίως συνολικά. 

10) Για δέκα εννέα (19) υπ. κλ. ΤΕ Ιατρ. Εργαστηρίων μέχρι 
πέντε χιλ. διακόσιες είκοσι πέντε (5225) ώρες ετησίως συνο¬ 
λικά. 

11) Για έξι (6) υπ. κλ. ΤΕ Ραδ/γίας - Ακτ/γίας μέχρι χίλιες ε¬ 
ξακόσιες πενήντα (1650) ώρες ετησίως συνολικά. 

12) Για δέκα εννιά (19) υπ.κλ. ΔΕ Παρασκ. μέχρι έξι χιλ. δια¬ 
κόσιες εβδομήντα (6270) ώρες ετησίως συνολικά. 

13) Για εννέα (9) υπ. κλ. ΔΕ Χειριστ. - Εμφανιστ. μέχρι δύο 
χιλ. τετρακόσιες εβδομήντα πέντε (2475) ώρες ετησίως συ¬ 
νολικά. 
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14) Για τρεις (3) υπ. κλ. ΔΕ Χειρ. Ιατρ. συσκευών μέχρι ο¬ 
κτακόσιες είκοσι πέντε (825) ώρες ετησίως συνολικά. 

15) Για τρεις (3) υπ. κλ. ΔΕ Βοηθών Φαρμακείου μέχρι ο¬ 
κτακόσιες είκοσι πέντε (825) ώρες ετησίως συνολικά. 

16) Για (2) δύο υπ. κλ. ΔΕ Μαγείρων μέχρι τετρακόσιες σα¬ 
ράντα ώρες (440) ετησίως συνολικά. 

17) Για τρεις (3) υπ. κλ. ΔΕ Τηλεφωνητών μέχρι εξακόσιες 
(600) ώρες ετησίως συνολικά. 

18) Για επτά (7) υπ. κλ. ΥΕ Θυρωρών μέχρι χίλιες τετρα- 
κόισες (1400) ώρες ετησίως συνολικά. 

19) Για τριάντα πέντε (35) υπ. κλ. ΥΕ Καθαριστών -τριών μέ¬ 
χρι οκτώ χιλ. τετρακόσιες (8400) ώρες ετησίως συνολικά. 

20) Για τέσσερις (4) υπ. κλ. ΥΕ Βοηθών - Μαγείρων μέχρι ο¬ 
κτακόσιες ογδόντα (880) ώρες ετησίως συνολικά. 

21) Για είκοσι ένα (21) υπ. κλ. ΥΕ Τραπεζοκόμων μέχρι τέσ¬ 
σερις χιλ. εξακόσιες είκοσι (4620) ώρες ετησίως συνολικά. 

22) Για τρεις (3) υπ. κλ. ΔΕ Οδηγών αυτοκινήτων μέχρι εν¬ 
νιακόσιες (900) ώρες ετησίως συνολικά. 

23) Για δύο (2) υπ. κλ.ΔΕ Ηλεκτρονικών-Τεχνιτών μέχρι ε¬ 
πτακόσιες είκοσι (720) ώρες ετησίως συνολικά. 

24) Για τρεις (3) υπ. κλ. ΔΕ Μηχανοτεχνιτών - Θερμαστών 
μέχρι οκτακόσιες είκοσι πεντε (825) ώρες ετησίως συνολικά. 

25) Για τέσσερις (4) υπ. κλ. ΔΕ Υδραυλικών μέχρι χίλιες ε¬ 
κατό (1100) ώρες ετησίως συνολικά. 

26) Γιατρεις (3) υπ. κλ. ΔΕ Κλιβανιστών - απολ. - αποστ. μέ¬ 
χρι οκτακόσιες είκοσι πέντε (825) ώρες ετησίως συνολικά. 

27) Για οκτώ (8) υπ. κλ. ΔΕ Ηλεκτροτεχνιτών μέχρι δύο χιλ. 
διακόσιες (2200) ώρες ετησίως συνολικά. 

Β) Για το α'εξάμηνο έτους 1998: 

1) Για έξι (6) υπ. κλ. ΠΕ Δ/κού - Λογ/κού μέχρι εξακόσιες 
(600) ώρες συνολ. 

2) Γιατρεις (3) υπ. κλ. ΤΕ Δ/κού - Λογ/κού μέχρι τριακόσιες 
(300) ώρες συνολ. 

3) Γιατρεις (3) υπ. κλ. ΤΕ Φυσικοθ. μέχρι τετρακόσιες πε¬ 
νήντα (450) ώρες συνολ. 

4) Για ένα (1) υπ. κλ. ΤΕ Κοιν. Λειτ. μέχρι εκατόν πενήντα 
(150) ώρες. 

5) Για είκοσι δύο (22) υπ. κλ. ΔΕ Δ/κού - Λογ/κού μέχρι δύο 
χιλ. διακόσιες (2200) ώρες συνολ. 

6) Για δύο (2) υπ. κλ. ΔΕ Η/Υ μέχρι τριακόσιες (300) ώρες 
συνολικά. 

7) Για εννέα (9) υπ. κλ. ΔΕ Γραμ. Νοσ. Τμημ. μέχρι εννια¬ 
κόσιες (900) ώρες συνολικά. 

8) Γιατέσσερις (4) υπ. κλ. ΥΕ Κλητήρ. μέχριτετρακόσιες ο¬ 
γδόντα (480) ώρες συνολικά. 

9) Για ένα (1) υπ. κλ. ΥΕΒ. Αποθηκ. μέχρι εκατό (100) ώρες 

10) Για δύο (2) υπ. κλ. ΥΕ Πλυντ. σκ. Μαγ. μέχρι διακόσιες 
σαράντα (240) ώρες συνολικά. 

11) Για δύο (2) υπ. κλ. ΥΕ Εργατών μέχρι διακόσιες σαρά¬ 
ντα (240) ώρες συνολικά. 

12) Για ένα (1) υπ. κλ. ΠΕ Πολ. Μηχ. μέχρι εκατό (100) ώ- 
ρες. 

13) Για ένα (1) υπ. κλ. ΠΕ Μηχαν. Μηχ. μέχρι εκατό (100) ω- 
ρες. 

14) Για ένα (1) υπ. κλ. ΠΕ Ηλεκτρ. Μηχ. μέχρι εκατό (100) 
ώρες. 

1) Για το β' εξαμ. έτους 1998: 

1) Για έξι (6) υπ. κλ. ΠΕ Δ/κού - Λογ/κού μέχρι εξακόσιες 
(600) ώρες συνολικά. 

2) Για τρεις (3) υπ. κλ. ΤΕ Δ/κού - Λογ/κού μέχριτριακόσιες 
(300) ώρες συνολικά. 

3) Για τρεις (3) υπ. κλ. ΤΕ Φυσικοθ. μέχρι τετρακόσιες πε¬ 
νήντα (450) ώρες συνολικά. 

4) Γ ια ένα (1) υπ. κλ. ΤΕ Κοιν. Λειτ. μέχρι εκατόν πενήντα 
(150) ώρες. 


5) Γ ια είκοσι δύο (22) υπ. κλ. ΔΕ Δ/κού - Λογ/κού μέχρι δύο 
χιλ. διακόσιες (2200) ώρες συνολικά. 

6) Γ ια δύο (2) υπ. κλ. ΔΕ Η/Υ μέχριτριακόσιες (300) ώρες 
συνολικά. 

7) Γ ια εννέα (9) υπ. κλ. ΔΕ Γ ραμ. Νοσ. Τμ. μέχρι εννιακόσιες 
(900) ώρες συνολικά. 

8) Γιατέσσερις (4) υπ. κλ.ΥΕΚλητηρ. μέχρι τετρακόσιες ο¬ 
γδόντα (480) ώρες συνολικά. 

9) Για ένα (1) υπ. κλ. ΥΕ Β. Αποθ. μέχρι εκατό είκοσι (120) ώρες. 

10) Για δύο (2) υπ. κλ. ΥΕ Πλυν. σκ. Μαγ. μέχρι διακόσιες 
σαράντα (240) ώρες συνολικά. 

11) Για δύο (2) υπ. κλ. ΥΕ Εργατ. μέχρι διακόσιες σαράντα 
(240) ώρες συνολικά. 

12) Γιαένα (1) υπ. κλ ΠΕ Πολ. Μηχ. μέχρι εκατό (100) ώρες. 

13) Για ένα(1) υπ. κλ. ΠΕ Μηχαν. Μηχ. μέχρι εκατό (100) ώ¬ 
ρες. 

14) Για ένα (1) υπ. κλ. ΠΕ.Ηλεκτρ. Μηχ. μέχρι εκατό (100) 
ώρες. 

Σε κάθε περίπτωση η δαπάνη για την πληρωμή των ανωτέ¬ 
ρω αποζημιώσεων περιορίζεται αποκλειστικά και μόνο μέσα 
στα πλαίσια των εγγεγραμμένων για το σκοπό αυτό πιστώ¬ 
σεων στους οικείους προϋπολογισμούς και δεν δύναται να 
αυξηθεί είτε με χορήγηση συμπληρωματικών πιστώσεων εί¬ 
τε με τροποποίηση του προϋπολογισμού, με ευθύνη της 
Δ/νσηςτου κάθε ΝΠΔΔ. 

Η ωριαία αποζημίωση του ανωτέρω προσ/κού ορίζεται 
σύμφωνα με τις διατάξεις του αρθ. 15 του Ν. 2592/98 (ΦΕΚ 
57/98 τ.Α') . 

Οι αποφάσεις των οικείων οργάνων των ΝΠΔΔ για την ο¬ 
νομαστική κατανομή του προσ/κού σε υπερωριακή απασχό¬ 
ληση κοινοποιούνται στην Δ/νση Προσ/κού ΝΠΔΔ του Υ¬ 
πουργείου Υγείας και Πρόνοιας και στην 22η Δ/νση του Γεν. 
Λογιστηρίου του Κράτους. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυ- 
βερνήσεως. 

Αθήνα, 1 Σεπτεμβρίου 1998 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΠΡΟΝΟΙΑΣ 

Ν. ΧΡΙΣΤΟΔΟΥΛΑΚΗΣ Κ. ΓΕΙΤΟΝΑΣ 

-♦- 

Αριθ. Α9β/24210 (9) 

Καθιέρωση με αμοιβή υπερωριακής εργασίας για αντιμε¬ 
τώπιση υπηρεσιακών αναγκών του Ψυχιατρικού Γ ενι¬ 
κού Νοσοκομείου Πέτρας Ολύμπου. 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΙ ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΠΡΟΝΟΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 15 του Ν. 2592/98 (ΦΕΚ 57/98 
τ.Α). 

2. Το γεγονός της επί 24ωρου λεπουργίας των Νοσ/κων Ι¬ 
δρυμάτων. 

3. Το γεγονός της ύπαρξης πιστώσεων ύψους περίπου 
102.210.000 δρχ. στον αντίστοιχο προϋπολογισμό του Νο¬ 
σοκομείου για την αντιμετώπιση της δαπάνης που προκα- 
λείται από τις διατάξεις της απόφασης αυτής. 

4. Το άρ. 2638/24-7-98 έγγραφατουΨ.Ν. Πέτρας Ολύμπου. 

5. Την αρ. 1107147/1239/0006Α/4-10-96 Απόφαση του 
Πρωθυπουργού και του Υπουργού Οικονομικών « Ανάθεση 
αρμοδιοτήτων του Υπουργού Οικονομικών στους Υφυ¬ 
πουργούς Οικονομικών», αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την καθιέρωση υπερωριακής εργασίας με α¬ 
μοιβή στο παρακάτω προσ/κό του ΨΝ Πέτρας Ολύμπου ως 
εξής: 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


Α) Για το α' εξάμηνο έτους 1998: 

Για το νοσοκομείο 

1) Για ένα (1) υπ. κλ. ΠΕ Μηχαν. μέχρι εκατό (100) ώρες. · 

2) Για ένα (1) υπ. κλ. ΤΕ Τεχν. Εφαρμ. μέχρι εκατό (100) ώ- 
ρες 

3) Για τρεις (3) υπ. κλ. ΔΕ Οδηγ., ένα (1) υπ. κλ. ΔΕ Θερμ. 
ένα (1) υπ. κλ. ΔΕ Εργ. Μηχ., ένα (1) υπ. κλ. ΔΕ Ηλεκτρ., ένα 

(1) υπ. κλ. ΔΕ Ηλεκτρον. μέχρι οκτακόσιες (800) ώρες συνο¬ 
λικά. 

4) Γιατρεις (3) υπ. κλ. ΥΕ Θυρ., ένα (1) υπ. κλ. ΥΕΕπιμ., δύο 

(2) υπ. κλ. ΥΕ Πλυντρ., έξι (6) υπ. κλ. ΥΕ Τραπεζοκ., δύο (2) 
υπ.κλ. ΥΕ Β. Μαγειρ., δύο (2) υπ. κλ. ΥΕ Λαντζερ., δύο (2) υπ. 
κλ. ΥΕ Γεν. Καθηκ. και δύο (2) υπ. κλ. ΥΕ Φυλ. Νυκταφ. , 
Δασ/κων μέχρι δύο χιλ. οκτακόσιες (2800) ώρες συνολικά. 

5) Για είκοσι (20) υπ. κλ. ΤΕ Νοσ/κης μέχρι τέσσερις χιλ. 
διακόσιες (4200) ώρες συνολικά. 

6) Γ ια σαράντα (40) υπ. κλ. ΔΕ Νοσ/κης μέχρι οκτώ χιλ. τε¬ 
τρακόσιες (8400) ώρες συνολικά. 

7) Γ ια είκοσι (20) υπ. κλ. ΥΕ Β. Υγ. Προσ. μέχριτέσσεριςχιλ. 
διακόσιες (4200) ώρες συνολικά. 

8) Για ένα (1) υπ. κλ. ΠΕ Δ/κού - Λογ/κού και ένα (1) υπ. κλ. 
ΠΕ Πληροφ. μέχρι εκατό (100) ώρες συνολικά. 

9) Για ένα (1) υπ. κλ. ΤΕΔ/σης Νοσ/μείων, ένα (1) υπ. κλ. ΤΕ 
Λογ/κής ,. ένα (1) υπ. κλ. ΤΕ Τεχν. τροφ. , ένα (1) υπ. κλ. ΤΕ 
Φυσιοθερ., ένα (1) υπ. κλ. ΤΕ Εργοθερ. και ένα (1) υπ. κλ. ΤΕ 
Κοιν. Λειτουρ. μέχρι εξακόσιες (600) ώρες συνολικά. 

10) Για πέντε (5) υπ. κλ. ΔΕ Δ/κού -Λογ.κού, ένα (1) υπ. κλ. 
ΔΕΔακτυλ, ένα (1) υπ. κλ. ΔΕ Προσ/κό Ασφαλ. και δύο (2) υπ. 
κλ. ΔΕ Μαγείρων μέχρι χίλιες τριακόσιες πενήντα (1350) ώ¬ 
ρες συνολικά. 

ΚΕΝΤΡΟ ΨΥΧΙΚΗΣ ΥΓΕΙΑΣ 

11) Για ένα (1) υπ. κλ.ΤΕ Επισκεπτρ. μέχρι διακόσιες δέκα 
(210) ώρες. 

12) Για ένα (1) υπ. κλ. ΤΕ Κοιν. Λειτουργ. και ένα (1) υπ. κλ. ΤΕ 
Εργοθερ. μέχρι τριακόσιες εξήντα (360) ώρες συνολικά. 

13) Για δύο (2) υπ. κλ. ΔΕ Δ/κού - Λογ/κού μέχρι εκατό (100) 
ώρες συνολικά. 

15) Για ένα (1) υπ. κλ. ΥΕ Επιμελ. και ένα (1) υπ. κλ. ΥΕ Κα- 
θαρ. μέχρι διακόσιες (200) ώρες συνολ. 

Β) Γιατο β'εξάμηνο έτους 1998: 

Γ ια το νοσοκομείο 

1) Για ένα (1) υπ. κλ. ΠΕ Μηχαν. μέχρι εκατό (100) ώρες 

2) Γ ια ένα (1) υπ. κλ. ΤΕ Τεχν. Εφαρμ. μέχρι εκατό (100) ώ- 
ρες 

3) Για τρεις (3) υπ. κλ. ΔΕ Οδηγ. ένα (1) υπ. κλ. ΔΕ Θερμ. έ¬ 
να (1) υπ. κλ. ΔΕ Εργ. Μηχαν., ένα (1) υπ. κλ. ΔΕ Ηλεκτρολ., 
ένα (1) υπ. κλ. ΔΕ Ηλεκτρον. μέχρι οκτακόσιες (800) ώρες 
συνολικά. 

4) Γιατρεις (3) υπ. κλ. ΥΕ Θυρωρ., ένα (1) υπ. κλ. ΥΕ Επιμελ., 
για έξι (6) υπ. κλ. ΥΕ Τραπεζοκ., τέσσερις (4) υπ. κλ. ΥΕ Β. Μα- 
γειρ. δύο (2) υπ. κλ. ΥΕΛαντζέρ. δύο (2) υπ. κλ. ΥΕ Γεν. Καθηκ., 
και δύο (2) υπ.κλ. ΥΕ Φύλακες- Νυκτοφύλακες δασικών μέχρι 
τρεις χιλ. διακόσιες (3200) ώρες συνολικά. 

5) Γ ια είκοσι (20) υπ. κλ. ΤΕ Νοσ/κης μέχρι τέσσερις χιλιά¬ 
δες διακόσιες (4200) ώρες συνολικά. 

6) Γα σαράντα (40) υπ. κλ. ΔΕ Νοσ/κης μέχρι οκτώ χιλ. τε¬ 
τρακόσιες (8400) ώρες συνολικά. 

7) Για είκοσι (20) υπ. κλ. ΥΕ Β. Υγ. Προσ. μέχριτέσσεριςχιλ. 
διακόσιες (4200) ώρες συνολικά. 

8) Γ ια ένα (1) υπ. κλ. ΠΕ Δ/κού - Λογ/κού και ένα υπ. κλ. ΠΕ 
Πληροφ. μέχρι διακόσιες (200) ώρες συνολικά. 

9) Για ένα (1) υπ. κλ. ΤΕ Δ/σης Νοσ., ένα (1) υπ. κλ. ΤΕ 
Λογ/κης, ένα (1) υπ. κλ. ΤΕΤεχν. Τροφ., ένα (1) υπ.κλ. ΤΕΦυ- 
σιοθ. ένα (1) υπ. κλ. ΤΕ Εργοθερ. και ένα (1) υπ. κλ. ΤΕ Κοιν. 
Λειτουργ. μέχρι πεντακόσιες (500) ώρες συνολικά. 


10) Για πέντε (5) υπ. κλ. ΔΕΔ/κού -Λογ/κού, ένα (1) υπ. κλ. 
ΔΕ Προσ. Ασφαλ. και δύο (2) υπ. κλ. ΔΕ Μαγείρων μέχρι εν¬ 
νιακόσιες (900) ώρες συνολικά. 

ΚΕΝΤΡΟ ΨΥΧΙΚΗΣ ΥΓΕΙΑΣ 

11) Για ένα (1) υπ. κλ. ΤΕ Επισκ. μέχρι διακόσιες δέκα (210) 
ώρες 

12) Για ένα (1) υπ. κλ. ΤΕ Κοιν. Λειτουργ. και ένα (1) υπ. κλ. ΤΕ 
Εργοθερ. μέχρι τριακόσιες εξήντα (360) ώρες συνολικά. 

13) Για δύο (2) υπ. κλ. ΔΕ Δ/κού - Λογ/κού μέχρι εκατό (100) 
ώρες συνολικά. 

14) Για ένα (1) υπ. κλ. ΥΕ Επιμελ. και ένα (1) υπ. κλ. ΥΕ Κα- 
θαρ. μέχρι τριακόσιες (300 )ώρες συνολικά. 

Σε περίπτωση η δαπάνη για την πληρωμή των ανωτέρω α¬ 
ποζημιώσεων περιορίζεται αποκλειστικά και μόνο μέσα στα 
πλαίσια των εγγεγραμμένων για το σκοπό αυτό πιστώσεων 
στους οικείους προϋπολογισμούς και δεν δύναται να αυξη¬ 
θεί είτε με χορήγηση συμπληρωματικών πιστώσεων είτε με 
τροποποίηση του προϋπολογισμού, με ευθύνη της Δ/νσης 
του κάθε ΝΠΔΔ. 

Η ωριαία αποζημίωση του ανωτέρω προσ/κού ορίζεται 
σύμφωνα με τις διατάξεις του αρθ. 15 του Ν. 2592/98 (ΦΕΚ 
57/98 τ.Α'). 

Οι αποφάσεις των οικείων οργάνων των ΝΠΔΔ για την ο¬ 
νομαστική κατανομή του προσ/κού σε υπερωριακή απασχό¬ 
ληση κοινοποιούνται στην Δ/νση Προσ/κού ΝΠΔΔ του Υ¬ 
πουργείου Υγείας και Πρόνοιας και στην 22η Δ/νση του Γ εν. 
Λογιστηρίου του Κράτους. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυ- 
βερνήσεως. 

Αθήνα, 1 Σεπτεμβρίου 1998 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΠΡΟΝΟΙΑΣ 

Ν. ΧΡΙΣΤΟΔΟΥΛΑΚΗΣ Κ. ΓΕΙΤΟΝΑΣ 

- +- 

Αριθ. Α9β/24604 (10) 

Καθιέρωση με αμοιβή υπερωριακής εργασίας για αντιμε¬ 
τώπιση υπηρεσιακών αναγκών του Γενικού Νομαρχια¬ 
κού Νοσοκομείου ΡΟΔΟΥ. 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΙ ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΠΡΟΝΟΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διστάξειςτου άρθρου 15του Ν. 2592/98 (ΦΕΚ57/98τ.Α) 

2. Το γεγονός της επί 24ωρου λεπουργίας των Νοσ/κων Ιδρυ¬ 
μάτων 

3. Το γεγονός της ύπαρξης πιστώσεων ύψους περίπου 
50.953.770δρχ. στον αντίστοιχο προϋπολογισμό του Νοσοκομεί¬ 
ου για την αντιμετώπιση της δαπάνης που προκαλείται από τις 
διατάξεις της απόφασης αυτής. 

4. Το άρ. 6776/14-7-98 έγγραφο του Ν.Γ.Ν. ΡΟΔΟΥ 

δ.Τηναρ. 1107147/1239/0006Α/4-10-96 Απόφαση του Πρωθυ¬ 
πουργού και του Υπουργού Οικονομικών « Ανάθεση αρμοδιοτή¬ 
των του Υπουργού Οικονομικών στους Υφυπουργούς Οικονομι¬ 
κών», αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την καθιέρωση υπερωριακής εργασίας με αμοιβή 
στο παρακάτω προσ/κό του ΝΓΝ ΡΟΔΟΥ ως εξής: 

Γιατο χρονικό διάστημα από 1-1-98έως31-12-98: 

Για το νοσοκομείο 

1) Για ένα (1) υπ. κλ. ΠΕ Δ/κού Λογ/κού μέχρι εκατό (100) ώρες 
ετησίως 

2) Για έξι (6) υπ. κλ. ΔΕ Δ/κού Λογ/κού μέχρι εξακόσιες (600) ώ¬ 
ρες συνολικά ετησίως. 

3) Για δύο (2) υπ.κλ. ΔΕ Υδραυλικών μέχρι εκατόν πενήντα (150) 
ώρες συνολικά ετησίως. 
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4) Για είκοσιτέσσερις (24) υπ. κλ. ΥΕ Τ ραυμαηοφορ. μέχριτρεις 
χιλ. εξακόσιες (3600) ώρες συνολικά ετησίως. 

5) Για δώδεκα (12) υπ. κλ. ΔΕ Οδηγών μέχρι χίλιες οκτακόσιες 
(1800) ώρες συνολικά ετησίως. 

6) Γ ια οκτώ (8) υπ. κλ. ΤΕ Μαιών μέχρι χίλιες (1000) ώρες συνο¬ 
λικά ετησίως. 

7) Για έντεκα (11) υπ. κλ. ΥΕ Β. Θαλάμου μέχρι οκτακόσιες ο¬ 
γδόντα (880) ώρες συνολικά ετησίως. 

8) Για τρεις (3) υπ κλ. ΠΕ Νοσ/κης μέχριτριακόσιες (300) ώρες 
συνολικά ετησίως. 

9) Για πενήντα τρεις (53) υπ. κλ. ΤΕ Νοσ/κης μέχρι έξι χιλ. 
εννιακόσιες (6900) ώρες συνολ. ετησίως. 

10) Για εκατόν δέκα τέσσερις (114) υπ. κλ. ΔΕ Νοσ/κης μέ¬ 
χρι δέκα πέντε χιλ. (15000) ώρες συνολ. ετησίως. 

11) Για οκτώ (8) υπ. κλ. ΤΕ Τεχνολ. Ιατρ. Εργαστ. μέχρι ο¬ 
κτακόσιες (800) ώρες συνολικά ετησίως. 

12) Για εννέα (9) υπ. κλ. ΔΕ Χειρ. Εμφαν. μέχρι εννιακόσιες 
(900) ώρες συνολικά ετησίως. 

13) Για έξι (6) υπ. κλ. ΔΕ Παρασκ. μέχρι εξακόσιες (600) ώ¬ 
ρες συνολικά ετησίως. 

14) Για τρεις (3) υπ. κλ. ΤΕ Δ/σης Νοσ/κων Μονάδων μέχρι 
τριακόσιες (300) ώρες συνολικά ετησίως. 

15) Για ένα (1) υπ. κλ. ΔΕ Ξυλουργ. μέχρι πενήντα (50) ώ¬ 
ρες ετησίως. 

16) Για τέσσερις (4) υπ. κλ. ΔΕ Ηλεκτρολ. μέχρι τετρα¬ 
κόσιες ογδόντα τέσσερις (484) ώρες συνολικά ετησίως. 

17) Για ένα (1) υπ. κλ. ΔΕ Συντη ρ. Κτιρίων μέχρι εκατό (100) 
ώρες ετησίως. 

18) Για ένα (1) υπ. κλ. ΔΕ Ψυκτικ. μέχρι εκατό (100) ώρες 
ετησίως. 

19) Γ ια δύο (2) υπ κλ. ΥΕ Καθαριστ. μέχριτριακόσιες (300) 
ώρες ετησίως συνολ. 

Κ.Υ. ΚΑΡΠΑΘΟΥ 

20) Για ένα (1) υπ. κλ.ΤΕ Νοσ/κης μέχρι εκατόν πενήντα 
(150) ώρες ετησίως. 

21) Για ένα (1) υπ. κλ. ΔΕ Νοσ/κης μέχρι εκατόν πενήντα 
(150) ώρες ετησίως. 

22) Για τρεις (3) υπ. κλ. ΔΕ Πληρ. Ασθεν. μέχρι τετρακόσιες 
πενήντα (450) ώρες ετησίως. συνολικά. 

Κ.Υ. ΑΡΧΑΓΓΕΛΟΥ 

23) Για τέσσερις (4) υπ. κλ. ΔΕ Νοσ/κης μέχρι εξακόσιες 
(600) ώρες ετησίως συνολικά. 

24) Γ ια ένα (1) υπ. κλ. ΔΕ Παρασκ. μέχρι εκατόν πενήντα 
(150) ώρες ετησίως συνολικά. 

25) Για ένα (1) υπ. κλ. ΔΕ Χειρ. Εμφαν. μέχρι εκατόν πενή¬ 
ντα (150) ώρες ετησίως. 

26) Για ένα (1) υπ. κλ. ΔΕ Πληρ. Ασθεν. μέχρι εκατόν πενή¬ 
ντα (150) ώρες ετησίως. 

27) Για δύο (2) υπ. κλ. ΥΕ Οδηγών μέχρι τριακόσιες (300) 
ώρες ετησίως συνολικά. 

28) Για ένα (1) υπ. κλ. ΥΕΚλητ. Θυρ. μέχρι εκατόν πενήντα 
(150) ώρες ετησίως. 

Κ.Υ. ΕΜΠΩΝΑ 

29) Για δύο (2) υπ. κλ. ΔΕ Παρασκ. μέχριτριακόσιες (300) 
ώρες ετησίως συνολικά. 

30) _Για οκτώ (8) υπ. κλ. ΔΕ Νοσ/κης μέχρι χίλιες διακόσιες 
(1200) 'ωρες συνολ. ετησίως. 

31) Για ένα (1) υπ. κλ. ΤΕ Μαιών μέχρι εκατόνπενήντα (150) 
ώρες ετησίως 

32) Γ ια πέντε (5) υπ. κλ. ΔΕ Πληρωμ. Ασθεν. μέχρι επτακό¬ 
σιες πενήντα (750) ώρες συνολικά ετησίως. 

Σε κάθε περίπτωση η δαπάνη για την πληρωμή των ανωτέ¬ 
ρω αποζημιώσεων περιορίζεται αποκλειστικά και μόνο μέσα 
στα πλαίσια των εγγεγραμμένων για το σκοπό αυτό πιστώ¬ 
σεων στους οικείους προϋπολογισμούς και δεν δύναται να 
αυξηθεί είτε με χορήγηση συμπληρωματικών πιστώσεων εί¬ 


τε με τροποποίηση του προϋπολογισμού, με ευθύνη της 
Δ/νσηςτου κάθε ΝΠΔΔ. 

Η ωριαία αποζημίωση του ανωτέρω προσ/κού ορίζεται 
σύμφωνα με τις διατάξεις του αρθ. 15 του Ν. 2592/98 (ΦΕΚ 
57/98τ.Α'). 

Οι αποφάσεις των οικείων οργάνων των ΝΠΔΔ για την ο¬ 
νομαστική κατανομή του προσ/κού σε υπερωριακή απασχό¬ 
ληση κοινοποιούνται στην Δ/νση Προσ/κού ΝΠΔΔ του Υ¬ 
πουργείου Υγείας και Πρόνοιας και στην 22η Δ/νση του Γ εν. 
Λογιστηρίου του Κράτους. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυ- 
βερνήσεως. 

Αθήνα, 1 Σεπτεμβρίου 1998 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΠΡΟΝΟΙΑΣ 

Ν. ΧΡΙΣΤΟΔΟΥΛΑΚΗΣ Κ. ΓΕΙΤΟΝΑΣ 

-*- 

Αριθ. Α9β/20082 (11) 

Καθιέρωση με αμοιβή υπερωριακής εργασίας για αντιμε¬ 
τώπιση υπηρεσιακών αναγκών του Περιφερειακού 
Πανεπιστημιακού Γενικού Νοσοκομείου ΗΡΑΚΛΕΙΟΥ. 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΙ ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΠΡΟΝΟΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 15 του Ν. 2592/98 (ΦΕΚ 57/98 
τ.Α). 

2. Το γεγονός της επί 24ωρου λειτουργίας των Νοσ/κων Ι¬ 
δρυμάτων. 

3. Το γεγονός της ύπαρξης πιστώσεων ύψους περίπου 
315.127.000δρχ. στον αντίστοιχο προϋπολογισμό του Νο¬ 
σοκομείου για την αντιμετώπιση της δαπάνης που προκα- 
λείται από τις διατάξεις της απόφασης αυτής. 

4. Το άρ. 6522/98 έγγραφο του ΠΠΓΝ Ηρακλείου. 

5. Την αρ. 1107147/1239/0006Α/4-10-96 Απόφαση του 
Πρωθυπουργού και του Υπουργού Οικονομικών « Ανάθεση 
αρμοδιοτήτων του Υπουργού Οικονομικών στους Υφυ¬ 
πουργούς Οικονομικών», αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την καθιέρωση υπερωριακής εργασίας με α¬ 
μοιβή στο παρακάτω προσ/κό του ΠΠΓΝ ΗΡΑΚΛΕΙΟΥ ως ε¬ 
ξής : 

α) Για το χρονικό διάστημα από 1-1-98 έως31-12-1998: 

1) Για τέσσερις (4) υπ. κλ. ΠΕ Νοσ/κης μέχρι χίλιες εξακό¬ 
σιες ογδόντα (1680) ώρες συνολικά ετησίως. 

2) Γ ια δύο (2) υπ. κλ. ΠΕ Ακτινοφυσ. μέχρι χίλιες εξακόσιες 
ογδόντα (1680) ώρες συνολικά ετησίως. 

3) Για τέσσερις (4) υπ. κλ. ΤΕ Κοινών. Λειτ. μέχρι χίλιες τε¬ 
τρακόσιες σαράντα (1440) ώρες συν. ετησ. 

4) Γ ια τρεις (3) υπ. κλ. ΤΕ Ηλεκτρον. μέχρι χίλιες ογδόντα 
(1080) ώρες συνολικά ετησ. 

5) Για δύο (2) υπ. κλ. ΤΕ Ηλεκτρ. Μηχ. μέχρι επτακόσιες εί¬ 
κοσι (720) ώρες συνολικά ετησ. 

6) Για δύο (2) υπ. κλ ΤΕ Μηχ. Μηχαν. μέχρι επτακόσιες εί¬ 
κοσι (720) ώρες συνολ. ετησ. 

7) Για ένα (1) υπ. κλ. ΤΕ Ηλεκτρ. Μηχ. μέχρι τριακόσιες ε¬ 
ξήντα (360) ώρες ετησ.. 

8) Για πενήντα (50) υπ. κλ. ΤΕ Νοσ/κης μέχρι είκοσι μία χιλ. 
(21000) ώρες συνολ. ετησ. 

9) Γ ια διακόσιους ογδόντα (280) υπ. κλ. ΤΕ Νοσ/κης μέχρι 
εξήντα επτά χιλιάδες διακόσιες (67.200) ώρες συν. ετησ. 

10) Για οκτώ (8) υπ. κλ. ΤΕ Επισκ. Υγ. μέχρι χίλιες πεντακό¬ 
σιες (1500) ώρες συνολ. ετησ. 

11) Για είκοσι οκτώ (28) υπ. κλ. ΤΕ Μαιών μέχρι έξι χιλ. ε¬ 
πτακόσιες είκοσι (6720) ώρες συν. ετησ. 
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12) Για δέκα πέντε (15) υπ. κλ. ΤΕ Ιατρ. Εργαστ. μέχρι έξι 
χιλ. τριακόσιες (6300) ώρες συνολ. ετησ. 

13) Για τέσσερις (4) υπ. κλ. ΤΕ Φυσικοθ. μέχρι χίλιες εξια- 
κόσιες ογδόντα (1680) ώρες συνολ. ετησ. 

14) Για δώδεκα (12) υπ. κλ. ΤΕ Ραδ. Ακτιν. μέχρι επτά χιλ. 
διακόσιες (7200) ώρες συνολ. ετησ. 

15) Για πέντε (5) υπ. κλ. ΔΕ Βρεφοκ. μέχρι χίλιες διακόσιες 
(1200) ώρες συνολ. ετησ. 

16) Για τέσσερις (4) υπ. κλ. ΔΕ Β. Φαρμακ. μέχρι χίλιες τε¬ 
τρακόσιες σαράντα (1440) ώρες συν. ετησ. 

17) Για δέκα πέντε (15) υπ. κλ. ΔΕ Γραμμ. Νοσ. Τμ. μέχρι 
τέσσερις χιλ. πεντακόσιες (4500) ώρες συνολ. ετησ. 

18) Για τέσσερις (4) υπ. κλ. ΔΕ Ηλεκτρον. μέχρι χίλιες τε¬ 
τρακόσιες σαράντα (1440) ώρες συν. ετησ. 

19) Γιατρεις (3) υπ. κλ. ΔΕ Ηλεκτροτ. μέχρι χίλιες ογδόντα 
(1080) ώρες συνολ ετησ. 

20) Για δέκα επτά (17) υπ. κλ. ΔΕ Τεχν. μέχρι έξι χιλ. εκατόν 
είκοσι (6120) ώρες συνολικά ετησίως. 

21) Για πέντε (5) υπ. κλ. ΔΕ Θερμ. μέχρι χίλιες οκτακόσιες 
(1800) ώρες συνολικά ετησίως. 

22) Για εκατόν είκοσι (120) υπ. κλ. ΔΕ Β. Νοσ/κης μέχρι εί¬ 
κοσι οκτώ χιλ. οκτακόσιες (28800) ώρες συνολικά ετησίως. 

23) Για είκοσι έξι (26) υπ. κλ.ΔΕ Παρασκ. μέχρι δέκα χιλ. εν¬ 
νιακόσιες είκοσι (10.920) ώρες ετησ. συνολ. 

24) Για δύο (2) υπ. κλ. ΥΕ Μεταφ. μέχρι εξακόσιες (600) ώ¬ 
ρες ετησ. συνολ. 

25) Για έξι (6) υπ. κλ. ΥΕΤραπεζοκ. μέχρι χίλιες οκτακόσιες 
(1800) ώρες ετησ. συνολ. 

26) Γ ια σαράντα επτά (47) υπ. κλ. ΥΕ Μετ. Ασθ. μέχρι δέκα 
έξι χιλ. εννιακόσιες είκοσι (16920) ώρες συν. ετησ. 

27) Γ ια τριάντα πέντε (35) υπ. κλ. ΥΕ Β. Θαλ. μέχρι δώδεκα 
χιλιάδες εννιακόσιες εξήντα (12 960) ώρες συν. ετησ. 

28) Για είκοσι (20) υπ. κλ. ΥΕ Καθαριστριών μέχρι τρεις χιλ. 
εξακόσιες (3600) ώρες συνολικά ετησίως 

Β) Γ ια το α' εξάμηνο έτους 1998: 

1) Για ένα (1) υπ. κλ. ΠΕ Πληροφ. μέχρι εκατόν πενήντα 
(150) ώρες 

2) Γ ια εννέα (9) υπ. κλ .ΠΕ Δ/κού μέχρι εννιακόσιες (900) ώ¬ 
ρες συν. 

3) Για ένα (1) υπ. κλ. ΠΕ Κοιν. Λειτ.μέχρι εκατόν πενήντα 
(150) ώρες 

4) Για δύο (2) υπ. κλ. ΠΕ Μηχαν. μέχρι διακόσιες (200) ώ¬ 
ρες συνολικά. 

5) Γ ια ένα (1) υπ. κλ. ΤΕ Πληροφορ. μέχρι εκατόν πενήντα 
(150) ώρες 

6) Γ ια ένα (1) υπ. κλ. ΤΕ Δ/κό - Λογ/κό μέχρι εκατό (100) ώρες 

7) Γ ια τέσσερις (4) υπ. κλ. ΤΕ Λογ/κής μέχρι τετρακόσιες 
(400) ώρες συνολικά. 

8) Γ ια δύο (2) υπ. κλ. ΤΕ Δ/σης Νοσ/μείων μέχρι διακόσιες 
(200) ώρες συνολικά. 

9) Γ ια ένα (1) υπ. κλ. ΤΕ Βρεφοκ. μέχρι εκατό (100) ώρες 

10) Για δύο (2) υπ. κλ. ΔΕ Χειρ. Η/Υ μέχρι τριακόσιες (300) 
ώρες συνολικά. 

11) Για έντεκα (11) υπ. κλ. ΔΕ Δ/κού - Λογ/κού μέχρι χίλιες 
εκατό (1100) ώρες συνολικά. 

12) Για ένα (1) υπ. κλ. ΔΕ Εισπρ. μέχρι εκατόν πενήντα 
(150) ώρες 

13) Για τέσσερις (4) υπ. κλ. ΔΕ Κλιβαν. για εξακόσιες (600) 
ώρες συνολικά. 


14) Για ένα (1) υπ. κλ. ΥΕ Β. Αποθ. μέχρι εκατό (100) ώρες 

15) Για πέντε (5) υπ. κλ. ΥΕ Εργατών μέχρι εννιακόσιες 
(900) ώρες συνολικά. 

16) Γιατέσσερις (4) υπ. κλ. ΥΕ (διαφ. ειδικ. για αν. ΤΕΠ) μέ¬ 
χρι τετρακόσιες (400) ώρες συνολικά 

Γ) Για το β' εξάμηνο έτους 1998 : 

1) Για ένα (1) υπ. κλ. ΠΕ Πληρ. μέχρι εκατόν πενήντα (150) 
ώρες. 

2) Για εννιά (9) υπ. κλ. ΠΕ Δ/κού - Λογ/κού μέχρι χίλιες τρια¬ 
κόσιες πενήντα (1350) ώρες συνολ. 

3) Για ένα (1) υπ. κλ. ΠΕ Κοιν. Λειτ. μέχρι εκατόν πενήντα 
(150) ώρες 

4) Για δύο (2) υπ. κλ. ΠΕ Μηχαν. μέχρι διακόσιες (200) ώ¬ 
ρες συνολικά. 

5) Γ ια ένα (1) υπ. κλ. ΤΕ Πληροφορ. μέχρι εκατόν πενήντα 
(150) ώρες. 

6) Για ένα (1) υπ. κλ. ΤΕ Δ/κού -Λογ/κού μέχρι εκατό (100) 
ώρες. 

7) Γ ια τέσσερις (4) υπ. κλ .ΤΕ Λογ/κης μέχρι τετρακόσιες 
(400) ώρες συνολικά 

8) Γ ια δύο (2) υπ. κλ. ΤΕ Δ/σης Νοσ. μέχρι διακόσιες (200) 
ώρες συνολικά. 

9) Για ένα (1) υπ. κλ. ΤΕ Βρεφοκ. μέχρι εκατόν είκοσι (120) 
ώρες 

10) Για δύο (2) υπ. κλ. ΔΕ Χειρ. Η/Υ μέχρι τριακόσιες (300) 
ώρες συνολικά. 

11) Για έντεκα (11) υπ. κλ. ΔΕ Δ/κού - Λογ/κού μέχρι χίλιες 
εκατό (1100) ώρες συνολικά. 

12) Για ένα (1) υπ. κλΔΕ Εισπρακτ. μέχρι εκατό (100) ώρες 

13) Για τέσσερις (4) υπ. κλ. ΔΕ Κλιβανιστ. μέχρι εξακόσιες 
(600) ώρες συνολικά. 

14) Για ένα (1) υπ. κλ. ΥΕ Β. Αποθ. μέχρι εκατόν πενήντα 
(150) ώρες. 

15) Για πέντε (5) υπ. κλ. ΥΕ Εργατ. μέχρι εννιακόσιες (900) 
ώρες συνολικά. 

16) Για τέσσερις (4) υπ. κλ. ΥΕ (διαφ, ειδικ. για αναγ. ΤΕΠ) 
μέχρι τετρακόσιες ογδόντα (480) ώρες συνολ. 

Σε κάθε περίπτωση η δαπάνη για την πληρωμή των ανωτέ¬ 
ρω αποζημιώσεων περιορίζεται αποκλειστικά και μόνο μέσα 
στα πλαίσια των εγγεγραμμένων για το σκοπό αυτό πιστώ¬ 
σεων στους οικείους προϋπολογισμούς και δεν δύναται να 
αυξηθεί είτε με χορήγηση συμπληρωματικών πιστώσεων εί¬ 
τε με τροποποίηση του προϋπολογισμού, με ευθύνη της 
Δ/νσηςτου κάθε ΝΠΔΔ. 

Η ωριαία αποζημίωση του ανωτέρω προσ/κού ορίζεται 
σύμφωνα με τις διατάξεις του αρθ. 15 του Ν. 2592/98 (ΦΕΚ 
57/98 τ.Α'). 

Οι αποφάσεις των οικείων οργάνων των ΝΠΔΔ για την ο¬ 
νομαστική κατανομή του προσ/κού σε υπερωριακή απασχό¬ 
ληση κοινοποιούνται στην Δ/νση Προσ/κού ΝΠΔΔ του Υ¬ 
πουργείου Υγείας και Πρόνοιας και στην 22η Δ/νση του Γ εν. 
Λογιστηρίου του Κράτους. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυ- 
βερνήσεως. 

Αθήνα, 1 Σεπτεμβρίου 1998 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 
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